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1. Sažetak

Ova strategija je ključni dokument koji definira razvoj općine Gundinci te je alat koji treba omogućiti sustavni pristup razvoju te olakšati pristup nacionalnim i EU izvorima financiranja za općinske razvojne potrebe. 
Općina Gundinci locirana je u krajnjem istočnom djelu Brodsko-posavske županije. Općina Gundinci graniči unutar Brodsko-posavske županije s dvije jedinice lokalne samouprave i to: Općina Velika Kopanica na zapadu i Općina Sikirevci na jugu. Sjeverna i istočna granica Općine Gundinci ujedno je i županijska granica prema Osječko-baranjskoj županiji i Vukovarsko-srijemskoj županiji. 
Općina ima površinu od 59 kvadratnih kilometara. 
Po posljednjem popisu stanovništva iz 2011. godine, općina Gundinci imala je 2.027 stanovnika, raspoređenih u jednom naselju - Gundincima.
Najveći trenutni problemi su pad broja stanovnika i starenje stanovništva, nezaposlenost i loša gospodarska situacija u gospodarstvu. Najveće razvojne mogućnosti nalaze se u poljoprivrednom sektoru. 

Nakon analize stanja i dijaloga s ključnim dionicima utvrđeni su sljedeći strateški ciljevi:

Cilj 1: Razviti sve oblike infrastrukture na području općine Gundinci

Cilj 2: Poticati razvoj poljoprivrede gospodarstva

Cilj 3. Poticati razvoj svih oblika gospodarstva

Cilj 4. Poticati razvoj kulture i rad udruga

Razvojna vizija općine Gundinci definirana je kao:
Općina Gundinci je malo mjesto visoke kvalitete života za sve građane s visokom razinom komunalnih usluga te razvijenim gospodarstvom i poljoprivredom.

Svi građani aktivno sudjeluju u kulturnom životu zajednice, a sve institucionalne snage su usmjeren razvoju.
Od iznimne je važnosti raditi na razvoju ljudskih potencijala i kapaciteta za namicanje sredstva iz EU projekata te drugih izvora financiranje u svim sektorima općine u suradnji s LAG-om.

2. Uvod
U Općini Gundinci do ove strategije nije bilo sustavnog dugoročnog strateškog planiranja razvoja. Stoga je ovaj dokument prva razvojna strategija Općine i predstavlja ključni strateški dokument kojim se definiraju smjernice razvoja na lokalnoj razini usuglašene sa svim dionicima. Naime, razvoj se ne događa slučajno i strateško planiranje je način definiranja prioriteta i odluka o budućnosti.
Lokalni razvoj je u modernom vremenu punom složenih gospodarskih, društvenih i političkih izazova nemoguć bez strateškog planiranja, a sve proaktivne organizacije, posebno jedinice lokalne samouprave, trebale bi razviti dugoročne strategije bez obzira u kojoj situaciji se trenutno nalaze kako bi prilagodili svoje aktivnosti dostizanju dugoročnih ciljeva za dobrobit svih članova zajednice. 
Ne postoji ni jedna strategija koja bi bila optimalna za sve, ali je osnova svake strategije dobro istražiti sadašnje stanje, sa dionicima iskomunicirati željeno stanje u budućnosti te na temelju rezultata tog procesa osmisliti mjere koje vode u određenom vremenskom roku do zadanog cilja. 
Svrha strateškog planiranja je stoga i definiranje te prikupljanje informacija iz svih relevantnih izvora radi utvrđivanja ključnih elemenata komunalnih, infrastrukturnih, društvenih i razvojnih potreba građana koji žive na prostoru koji obuhvaća strategija. Stoga je ova strategija dokument budućeg razvoja Općine Gundinci i sredstvo za uspješno upravljanje razvojem. U sustavu financiranja i dostizanja većeg stupnja razvoja Hrvatske u odnosu na druge članice Europske unije, te dostizanju europskih standarda ova strategija ima i svoju ulogu u procesu prijave projektnih ideja na natječaje Kohezijskog i Strukturnih fondova za financiranje projekata. Ključni je alat i u procesu prijave projekata prema nacionalnim izvorima financiranja, a ujedno je i alat za veće sudjelovanje građana. Ovaj dokument također utječe na povećanje konkurentnosti Općine u natjecanju za bespovratna sredstva iz proračuna Europske unije i nacionalnog proračuna te osigurava kvalitetu prijavljenih projekata koji bi trebali postići najveći moguću utjecaj na kvalitetu života u Općini Gundinci. Kao službeni dokument Općine strategiju usvaja Općinsko vijeće, a radi njene prilagodbe promjenjivoj situaciji "na terenu" u nju je ugrađen sustav revizije i evaluacija. 
Vremenski, ova razvojna strategija predstavlja dugoročni strateški dokument za razdoblje od 2017. do 2020. godine, a usklađena je s financijskom perspektivom Europske unije koja obuhvaća sedmogodišnji period od 2014. do 2020. godine.
3. Metodologija izrade 
Ovo poglavlje pojašnjava način na koji je strategija izrađena.
Oblik sadržaja i metodologija izrade strategije izabran su na osnovu primjera dobre prakse,  drugih pripremljenih strategija jedinica lokalne samouprave u RH te iskustva konzultanata u radu na terenu u suradnji s timom za izradu strategije.  
Glavni strukturni dijelovi metodologije su:
1. Istraživanje trenutnog stanja kroz skupljanje svih bitnih podataka za razvoj općine, njihova obrada, analiza i slaganje u suvislu cjelinu. Svi podaci su složeni u poglavlje "Analiza i opis trenutnog stanja" te kao takvi pregled svih bitnih područja za razvoj, a u ovom obliku do sada nisu nikada bili složeni i dostupni na jednom mjestu. Ovaj pregled predstavlja ishodišnu točku s kojom se kroz vrijeme mogu povući usporedbe i zabilježiti pomaci u razvoju, bili oni pozitivni ili negativni. Kako većina natječaja za financiranje zahtjeva sve ili neki od ovih podataka, ova zbirka će olakšati izradu projektne dokumentacije svim dionicima u općini.
2. Konzultacije sa stanovnicima i institucijama kroz jednu provedenu radionicu, javnu raspravu te poziv za prikupljanje razvojnih projekata. Na radionicama su predstavljene glavne informacije o strategiji, procesu strateškog planiranja te je sa sudionicima bila provedena SWOT analiza, skupljanje podataka kroz raspravu te prikupljeni podaci za definiranje prioriteta, ciljeva i mjera.  Poziv za prijavu projekata je isto tako bio predstavljen na radionicama, objavljen na internetskoj stranici Općine, a prijave zaprimane u elektronskom i papirnatom obliku.
3. Provedbeni strateški dio koji predstavlja "vodič", koji je izrađen na osnovu svih skupljenih i obrađenih podataka, a pokazuje u kojem će se pravcu općina kretati, koji su projekti i područja bitni za razvoj, kako će se provoditi i prioretizirati, mehanizmi provedbe same strategije, širi okvir suradnje te poveznice s drugim strateškim dokumentima te druge bitne elemente.  
Osnovni pristup metodologije je uključivanje svih građana i institucija u analizu stanja te planiranje na osnovu realnih potreba i mogućnosti. 
U dijelu koji opisuje ciljeve, mjere i aktivnosti pristup ove strategije je fokusiran na izvedivost u okvirima dostupnih resursa.
Sadržaj strategije je ciljano složen kako bi bio jasan, jednostavan za korištenje te čitljiv prosječnom stanovniku općine.
Metodologija planiranja se sastoji od idućih provedbenih koraka:
1. Uvodni dogovor s ključnim dionicima općine, utvrđivanje svih ključnih smjernica i sadržaja strategije.
2. Skupljanje uvodnih podataka, statistike, pregled trenutnog stanja i slično te njihova analiza.
3. Radionice s predstavnicima lokalne zajednice i SWOT analiza.
4. Skupljanje povratnih informacija od predstavnika zajednice.
5. Javni poziv za projektne ideje.
6. Javna rasprava o nacrtu Strategije.
7. Postupak strateške procjene utjecaja na okoliš
8. Usvajanje strategije na Općinskom Vijeću.
Za potrebe ove strategije korišteni su sljedeći izvori podataka:
· Internetska stranica Općine Gundinci: www.gundinci.hr 
· Prostorni plan uređenja Općine Gundinci: 
http://bpzzpu.hr/index.php/dokumenti/cat_view/5-prostorni-planovi/7-opine/37-gundinci.html   
· Podaci Državnog zavoda za statistiku: http://www.dzs.hr/
· Podaci Hrvatska gospodarska komora, Županijska komora Slavonski Brod i Hrvatska obrtnička komora
4. Analiza i ocjena stanja
Sljedeća poglavlja sadrže ključne informacije i najvažnija razvojna obilježja, razvojne trendove, razvojne probleme i razvojne potrebe općine Gundinci u područjima relevantnima za razvoj.
4.1. Povijest
Prvi službeni dokument u kojemu se spominju Gundinci je popis Srijemskog sandžaka 1571.godine (SIREM SANCAGI TAHRIR DEFTERI ), navodi se u nahiji Posavje selo (Kariye-i) Gundinci koji su tada imali 22 kuće (Hane). Upisani su ovi stanovnici tj. kuće domaćini : Paval Vrban, Mato Ivaniš, Petar Moysit', Grgur Mati, Petar Vargit' (Varžić), Ihmarik Mikloš, Lukač Borić, Ištfan Lukač, Yakob Ihmarik, Filip Sentit', Đura Sentit', Martin Lukač, Mikola Lukač, Dimitar Lukač, Andra ...?, Antol Vranit', Nikola Lukač, Ivan Belosit', Marko Velimir, Toma Tihoyit', (?), Bala Moysit', Istfan Mladoš.

Nakon osobođenja slavonske Posavine od Turaka, vojna Komora je 1698. godine izvršila popis naselja i stanovništva.
Vojno graničarsko selo Gundinci / Kundincz / - ''ovo mjesto smješteno među močvarama i johinim šumama. Udaljeno od Broda 4 milje, od Osijeka 8, a Petrovaradina 15. Svi su stanovnici u vrijeme Turaka bili seljaci, a sada su vojnici (graničari), katoličke vjere. Selo ima 30 kuća podignutih od složenih drva u obliku kruga, pokrivenih dijelom slamom, a dijelom daskama. Ima 4,5 cijela naseljena selišta. Područje ovog mjesta proteže se dvije ugarske milje uokolo. Njegove granice; s istoka Županja /Supanie/, sa zapada selo Beravci /Beravcze/, s juga selo Sikirevci / Szekirevacz/, a sa sjevera pusto selo Perkovci /Perkovczy/. Veća mjesta su: s istoka - Babina Greda /Babagerenda/, sa zapada Brod, s juga pusta tvrđava Dorr, te sa sjevera Mikanovci. Ovo područje ima oko 300 jutara obrađenih i neobrađenih oranica, više obraslih johinom šumom i grmljem. Nema gorica. Boljih sjenokoša ima oko 40 jutara. Šume za ogrijev ima dovoljno, pa i hrastove za građu, tisove, johine i jablanove, do 200 jutara. Na ovom području nema traga kamene crkve ili svjetovne zgrade. Ima jedan mlin na potočiću Beravi (Garava) načinjen na kašike. Žironosne hrastove šume oslobođene od plaćanja ima oko 100 jutara. Selo ima obilje ribnjaka i bara u kojima ima mnogo riba i kornjača. Turski gospodar ovog mjesta bio je Mehmet spahija iz Broda, komu stanovnici nisu plaćali ništa u gotovini već je svaki radio sedam dana. Od svake svinje plaćali su po jedan novčić i svaki stanovnik koji je imao koze morao je platiti 12 novčića. 
Desetinu od svih uroda davali su istom turskom gospodaru, osim desetine vina. Turskom caru su od svake kuće godišnje plaćali 3 forinte, u svemu 30 forinti od 10 kućica, te su davali radove na osječkom mostu. Našem caru (habsburškom) davali su samo teške i stalne vojne te seljačke službe.
Godine 1730. selo Gundinci su imali oko 30 katoličkih kuća i drvenu kapelu (oratorij), a 1746. godine imali su 42 kuće sa 452 stanovnika katolika. Izvještaj kanonske vizite 1734. godine u ime stanovnika Gundinaca potpisali su Bernjak Janković, desetar i Bariša Mihić. U izvješću 1758. godine selo Gundinci su imali 72 kuće, a umjesto stare, sagrađena je nova kapela sv. Mateja, dimenzija oko 14 x 8 m, sa zvonom pred ulaznim vratima oko 50 kg. Stanovnici sela su se ukapali na groblju Gradac kod Berave zajedno sa Beravcima i Jarugama.

4.2. Položaj, zemljopisna i prirodna obilježja
Prema Zakonu o područjima županija, gradova i općina u Republici Hrvatskoj (NN RH br. 90/92), ustrojena je Općina Gundinci sa sjedištem u istoimenom mjestu, a u okviru Brodsko-posavske županije. U sastavu Općine Gundinci nalazi se samo jedno istoimeno naselje Gundinci. 
Općina Gundinci locirana je u krajnjem istočnom djelu Brodsko-posavske županije. Općina Gundinci graniči unutar Brodsko-posavske županije s dvije jedinice lokalne samouprave i to: Općina Velika Kopanica na zapadu i Općina Sikirevci na jugu. Sjeverna i istočna granica Općine Gundinci ujedno je i županijska granica prema Osječko-baranjskoj županiji i Vukovarsko-srijemskoj županiji.
Općina Gundinci zauzima površinu od 59,68 km2 ili 5.968 ha. Prema popisu stanovništva iz 2011. godine Općina Gundinci ima 2.027 stanovnika. Čitavo područje Općine Gundinci je nizinsko, a ujedno nalazi se na najnižoj nadmorskoj visini u čitavoj županiji (nadmorska visina cca. 85-90 m).  
Općina Gundinci član je Lokalne akcijske grupe Slavonska ravnica koja obuhvaća 11 općina na području Brodsko-posavske županije: Bukovlje, Donji Andrijevci, Garčin, Gornja Vrba, Gundinci, Klakar, Oprisavci, Sikirevci, Slavonski Šamac, Velika Kopanica i Vrpolje. Područje LAG-a pripada statističkoj NUTS-2 regiji Kontinentalna Hrvatska dok je cijelo područje LAG-a prosječno u II skupini (vrijednost indeksa razvijenosti 50 - 75 % od prosjeka RH) osim općine Gundinci.
4.3. Stanovništvo i ljudski resursi
Struktura stanovništva obrađena je u ovom dijelu dokumenta kroz analizu demografskih obilježja, analizu demografskih kretanja te dobnu analizu strukture stanovništva.
Prema Popisu stanovništva 2011. Općina Gundinci ima 2.027 stanovnika. Kako općinu čini samo jedno naselje, svo stanovništvo naseljeno je u njemu. Prosječna gustoća naseljenosti je 35 st/km².
Od 2.027 stanovnika, 1.298 stanovnik je radno sposoban, 462 stanovnik je u dobnoj skupini 0-14 godina, dok je 267 stanovnik stariji od 65 godina. Pregled stanovnika prema spolnoj i starosnoj strukturi donosi sljedeća tablica.
Tablica 1. Stanovništvo prema dobnoj i spolnoj strukturi
	
	Spol
	Ukupno
	0-14
	15-65
	65+

	Općina Gundinci
	Ž
	1.002
	223
	603
	176

	
	M
	1.025
	239
	695
	91

	
	Ukupno
	2.027
	462
	1.298
	267


Izvor: Državni zavod za statistiku, Popis stanovništva 2011.
Između dvije popisne godine stanovništvo Općine Gundinci smanjilo se za 267 osobe, odnosno sa 2.294 stanovnika u 2001. godini na 2.027 u 2011. godini.
Dobna struktura stanovništva Općine Gundinci analizirana je i kroz prosječnu starost stanovništva te indeks i koeficijent starosti stanovništva što je prikazano u sljedećoj tablici.
Tablica 2. Prosječna starost, indekst starenja i koeficijent starenja u Općini Gundinci u usporedbi s Republikom Hrvatskom i Brodsko-posavskom županijom
	
	 
	Ukupno
	Prosječna starost
	Indeks starenja
	Koeficijent starenja

	Republika Hrvatska
	Sv.
	4284889
	41,7
	115,0
	24,1

	
	M
	2066335
	39,9
	92,3
	20,5

	
	Ž
	2218554
	43,4
	139,0
	27,4

	Brodsko-posavska županija
	Sv.
	158575
	40,6
	96,5
	23,1

	
	M
	77115
	38,5
	74,6
	19,0

	
	Ž
	81460
	42,5
	119,9
	27,0

	Općina Gundinci
	Sv.
	2027
	35,8
	54,0
	17,1

	
	M
	1025
	34,4
	41,1
	13,3

	
	Ž
	1002
	37,3
	67,6
	21,1


Izvor: Državni zavod za statistiku, Popis stanovništva 2011.
Prosječna starost stanovnika Općine Gundinci je 35,8 godina što s demografskog stajališta znači da je stanovništvo Općine Gundinci srednje životne dobi. Promatrano po spolu prosječna starost muškog stanovnika je 34,4, a ženskog stanovnika 37,3.
4.4. Školstvo i predškolski odgoj
U ovom poglavlju obrazovna infrastruktura biti će obrađena kroz prikaz školske i predškolske
infrastrukture.
4.4.1. Školska infrastruktura
Na području Općine Gundinci je osnovno obrazovanje organizirano u Osnovnoj školi Augusta Šenoe u Gundincima. Ukupni korisni prostor osnovnih škola iznosi oko 2.000 m² uključujući sportsku dvoranu. Prema demografskim pokazateljima, potrebe osnovnoškolskog obrazovanja će se u narednom razdoblju zadovoljiti u postojećoj zgradi Osnovne škole, uz njeno bolje opremanje (informatičko opremanje). Osnovna škola August Šenoa ima u školskoj 2016./2017. godini ukupno 10 odjela od 1. - 8. razreda, odnosno 173 učenika u navedenoj školskoj godini. 
Osnovna škola Augusta Šenoe škola je utemeljena 1827. godine, a utemeljitelji su bili župnik Ivan Petrović i starješina Bartol Kadić. Škola je bila poznata pod nazivom „NARODNA UČIONICA“. U školi se predavalo na hrvatskom jeziku koju je pohađalo oko 50 učenika. Bila je to privatna škola. Kako Gundinčani od te škole nisu imali nikakve koristi, osnovali su javnu njemačku općinsku školu (Deutsch-Gemin de Schule).
Godine 1834. godine sagrađena je zgrada (škola) od tada su u školu polazila djeca oba spola, bez obzira na vjeru i narodnost. 
Danas škola nosi ime po najutjecajnijem i najplodnijem hrvatskom piscu 19. stoljeća, i istinskom tvorcu moderne hrvatske književnosti, Augustu Šenoi. Škola je smještena u samom centru naselja a čine ju osnovna zgrada, dvorana i igralište. 
Slika 1: Osnovna škola August Šenoa Gundinci
[image: image1.jpg]



Upisno područje Osnovne škole Augusta Šenoe obuhvaća Općinu Gundinci. Jedan manji dio djece s našeg upisnog područja pohađa Osnovnu školu "Ivan Filipović" Velika Kopanica. To je dio djece koja stanuju blizu Beravaca, a dosta udaljeno od Gundinaca.
Velika obnova škole uslijedila je 2014. i 2015. godine
4.4.2. Predškolska infrastruktura
U općini ne postoji vrtić, za djecu je organizirana “mala škola” u prostorijama škole koju financira Općina. 
5. Tržište rada
Analiza tržišta rada biti će obrađena kroz analizu radne snage, analizu nezaposlenosti i
obrazovanosti radne snage.
Prema podacima Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (Statističke informacije, www.mirovinsko.hr) Brodsko-posavska županija je u rujnu 2016. imala 36.487 zaposlenih osoba, od čega kod pravnih osoba 29.665, fizičkih osoba 3.960, obrtnika 1.502, poljoprivrednika 799, samostalnih profesionalnih djelatnosti 365 ostalih 116.
U Općini Gundinci najveći broj zaposlenih u 2015. godini je kod pravnih osoba ukupno 47 osobe, kod poljoprivrednika 84, fizičkih osoba 13, obrtnika 10 i samostalne profesionalne djelatnosti 1. 
Prema podacima Hrvatskog zavoda za zapošljavanje u Općini Gundinci broj nezaposlenih osoba je 116 na dan 31.10.2015. godine.
Tablica 3. Struktura nezaposlenih na dan 31.10.2015.g.
	Općina
	Ukupan broj nezaposlenih na dan 31.10.2015.
	Broj nezaposlenih žena
	Broj nezaposlenih mladih (do 29 godina)

	Gundinci
	116
	63
	M                             36
	Ž
20


Izvor: LRS LAG Slavonska ravnica
Ukupan broj stanovnika sa završenom osnovnom školom je 763, sa završenom srednjom školom 519, dok je visoko obrazovanih prema podacima Državnog zavoda za statistiku u 2015. godini 58 stanovnika.
Tablica 4. Struktura stanovnika prema školskoj spremi
	JLS
	Ukupno i žene
	Bez škole i nezavršena osnovna škola
	Završena osnovna škola 
	Srednja škola 
	Visoko obrazovanje 

	
	
	
	
	
	Svega
	Stručni studij 2)
	Sveučilišni studij 3)
	Doktorat znanosti
	Nepo
znato

	Gundinci
	Ukupno
	49
	763
	519
	58
	22
	36
	0
	0

	
	Ž/broj 
	43
	397
	207
	25
	12
	13
	0
	0

	
	Ž/%
	87,75%
	52,03%
	39,88%
	43,10%
	54,54%
	36,11%
	0,00%
	0,00%

	
	M/broj
	6
	366
	312
	33
	10
	23
	0
	0

	
	M/%
	12,25%
	47,97%
	60,12%
	56,90%
	45,46%
	63,89%
	0,00%
	0,00%


Izvor: Državni zavod za statistiku, Popis stanovništva 2011.
6. Prometna infrastruktura
Općina Gundinci smještena je na krajnjem istočnom dijelu Brodsko-posavske županije i time je od središta županije grada Slavonskog Broda udaljena 45 km. U tablici donosimo udaljenosti Gundinaca do drugih gradova:
Tablica 5. Udaljenost Općine Gundinci od gradova u okolici
	Relacija
	Udaljenost (km)

	Gundinci – Slavonski Brod
	45

	Gundinci – Đakovo
	27

	Gundinci – Osijek
	70

	Gundinci - Zagreb
	233

	Gundinci - Vukovar
	70


Izvor: Google maps
Iako se općina nalazi na krajnjem istoku Brodsko-posavske županije možemo reći da ima povoljan položaj jer se nalazi u relativnoj blizini (do 70 km) regionalnih i sveučilišnih centara.
Cijelo naselje Gundinci izgrađeno je uz cestu D7 koja povezuje Gundince sa Slavonskim Brodom. Ima povoljan položaj u odnosu na autocestu, naime nalazi se između dva čvorišta: Velika Kopanica (udaljeno 10 km) i Babina Greda (udaljeno 9 km).
U samom naselju nalazi se ukupno 12 cesta od koji je 10 asfaltirano dok su dvije neasfaltirane.
7. Komunalna infrastruktura
U ovom poglavlju komunalna infrastruktura biti će promatrana kroz vodoopskrbni sustav, sustav opskrbe električnom energijom, poštanski i telekomunikacijski promet te zaštitu okoliša.
7.1. Vodoopskrbni sustav
Trgovačko društvo Vodovod d.o.o. Slavonski Brod pruža usluge javne vodoopskrbe za 48,27% kućanstava na području općina Bukovlje, Donji Andrijevci, Garčin, Gornja Vrba, Gundinci, Klakar, Oprisavci, Sikirevci, Slavonski Šamac i jednom naselju općine Vrpolje (Stari Perkovci). Opskrba vode na području koje pokriva Vodovod d.o.o. Slavonski Brod osigurava se iz dva velika vodoopskrbna sustava, sustava Brod s vodocrpilištem Jelas (lokalna crpilišta Lužani i Krajačići) i regionalnog vodoopskrbnog sustava Istočne Slavonije s vodocrpilištem u Sikirevcima.
Pokrivenost općine Gundinci vodoopskrbom iznosi 90% no samo 20 kućanstava je priključeno na vodovod.
Sustava odvodnje otpadnih voda nije na zadovoljavajućoj razini kako u općini Gundinci tako i na području LAG-a Slavonska ravnica. Otpadne i sanitarne vode rješavaju pomoću septičkih, sabirnih ili crnih jama, što pruža velike mogućnosti zagađenja podzemnih vodonosnih horizonata, što u uvjetima neriješene vodoopskrbe može utjecati na zdravlje korisnika vode. 
Općina Gundinci trenutno nema pripremljenu dokumentaciju za sustav odvodnje.
7.2. Opskrba električne energije
Na području općine Gundinci pokrivenost elektrodistribucijskom mrežom osigurana je preko Elektre Slavonski Brod/ Elektre Vinkovci, pogon Županja. Broj priključaka kućanstava na elektrodistribucijsku mrežu je 650.
7.3. Pošta i telekomunikacije
U općini Gundinci ima jedan poštanski ured s dostavnim područjem. Poštanski broj općine Gundinci je 35222.
Područje općine Gundinci pokriveno fiksnim telefonskim linijama i mobilnom telefonijom, time je omogućeno i spajanje računala na internetsku mrežu, što je važno za razvoj gospodarstva, posebno turizma, ali i kvalitete života stanovnika. 
Tablica 6. Stanovništvo starije od 10 godine i korištenje računala i interneta
	JLS
	Ukupan br. st. starijeg od 10 g
	Obrada teksta
	Tablični izračuni
	Korištenje elektroničkom poštom
	
	
	Korištenje internetom

	
	
	da
	ne
	nepoznato
	da
	ne
	nepoznato
	da
	ne
	nepoznato
	da
	ne
	nepoznato

	Gundinci
	1.759
	739
	1.011
	9
	621
	1.125
	13
	705
	1.045
	9
	806
	944
	9


Izvor: Državni zavod za statistiku, Popis stanovništva 2011.
Prema podacima u tablici čak 1.759 stanovnika starijih od 10 godina na području Općine Gundinci koristi računalo od čega se njih 806 koristi internetom, elektroničkom poštom njih 705, programe za tablične izračune poznaje njih 621, a programe za obradu teksta koristi njih 739.

7.4. Zaštita okoliša
Na području općine Gundinci nalazi se jedno odlagalište ukupnog obujma 7.000m³ koje je u postupku sanacije. Projekt sanacija odlagališta financiran je iz sredstava EU u iznosu od 85% te nacionalnih sredstava u iznosu 15%. Predviđeni završetak projekta je nepoznat.
U Sajmišnoj ulici nalazi se zeleni otok za odlaganje staklenih boca, baterija i drugog otpada. 
Ovlašteni koncesionar za odvoz komunalnog otpada na području općine je tvrtka „Runolist“ d.o.o., 35210 Vrpolje,  J.J. Strossmayera 34.
Komunalni otpad prikuplja se jednom tjedno putem PVC kanti za otpad. Stanovništvo izvozi kante sa komunalnim otpadom ispred kuća, odnosno na mjesta gdje je moguć prilaz vozilu tvrtke „Runolist“ d.o.o.
Pri prikupljanju glomaznog otpada (dva puta godišnje, prema obavijestima na uplatnicama i oglasnoj ploči), građani iznose glomazni otpad uz cestu, na lokacije na kojima je moguć prilaz većim vozilima (kamionima sa teleskopskom rukom). Lokacije nisu prethodno definirane i nisu predviđeni kontejneri za skupljanje glomaznog otpada. Nema organiziranog prikupljanja sekundarnih sirovina iz komunalnog otpada, kao ni biorazgradivog otpada.
Procjenjuje se da je sadašnji raspored, broj i kapacitet kontejnera za prikupljanje korisnog otpada dostatan za potrebe općine.
8. Prostorni plan
Prostorni plan uređenja općine Gundinci objavljen je u Službenom vjesniku Brodsko- posavske županije (2010. i 2015.) i mrežnim stranicama Zavoda za prostorno uređenje Brodsko-posavske županije. Prostorni plan uređenja općine donosi se obvezno za područje općine.
Prostorni plan uređenja općine određuje:
· građevinsko područje naselja, izdvojeno građevinsko područje izvan naselja i izdvojeni dio građevinskog područja naselja
· neizgrađeni dio građevinskog područja naselja, izdvojenog građevinskog područja izvan naselja i izdvojenog dijela građevinskog područja naselja, za koje se ne donosi generalni urbanistički plan te neuređeni dio tih područja
· dio građevinskog područja naselja, izdvojenog građevinskog područja izvan naselja i izdvojenog dijela građevinskog područja naselja, za koje se ne donosi generalni urbanistički plan, planiran za urbanu preobrazbu i urbanu sanaciju
· obuhvat generalnog urbanističkog plana
· obuhvat urbanističkih planova uređenja koji se donose u građevinskom području naselja i izdvojenom građevinskom području izvan naselja koje određuje grad, odnosno općina, a za koje se prema Zakonu ne donosi generalni urbanistički plan
· koridore infrastrukture značajne za općinu.
Prostorni plan općine propisuje:
· uvjete provedbe svih zahvata u prostoru izvan građevinskog područja, osim zahvata državnog i županijskog značaja
· uvjete provedbe svih zahvata u prostoru u dijelu građevinskog područja naselja i dijelu izdvojenog građevinskog područja izvan naselja kojeg određuje općina, a za koje se prema Zakonu o prostornom uređenju i gradnji ne donosi generalni urbanistički plan ili urbanistički plan uređenja, te u izdvojenom dijelu građevinskog područja naselja
· smjernice za izradu urbanističkih planova uređenja koji se prema Zakonu donose u građevinskom području naselja i izdvojenom građevinskom području izvan naselja, a za koje se ne donosi generalni urbanistički plan.
Prostorni plan uređenja općine može za dijelove građevinskog područja, za koje se prema Zakonu obvezno donosi urbanistički plan uređenja, propisivati uvjete provedbe zahvata u prostoru s detaljnošću propisanom za urbanistički plan uređenja.
9. Gospodarstvo
Općina Gundinci uvrštena je u sustav potpomognutih područja. Indeks razvijenosti općine je 47,99% te je time razvrstana je u I. skupinu jedinica lokalne samouprave čija je vrijednost indeksa razvijenosti manja od 50% prosjeka Republike Hrvatske prema Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti (NN 158/13).
Tablica 7. Pokazatelji Općine Gundinci
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Izvor: LRS LAG Slavonska ravnica

Prema podacima u tablici prosječni dohodak po stanovniku je 12.050,00 kn godišnje (22,80% u odnosu na nacionalni prosjek), prosječni izvorni prihodi Općine Gundinci po stanovniku su 586,00 kn (13,20% u odnosu na nacionalni prosjek), stopa nezaposlenosti je u promatranom periodu iznosila 25,7%, a udio obrazovanog stanovništva bio je 44,65%.

Važnost pojedinih sektora u gospodarskom razvoju moguće je ocijeniti pomoću različitih pokazatelja. Broj zaposlenih u trgovačkim društvima, zadrugama, obrtima, OPG-ima, i drugima po gospodarskim djelatnostima, pokazuje koji sektor ima najveći utjecaj na zapošljavanje. Nadalje, vrijednost neto dobiti/gubitka pokazuje koji sektor ima najveći potencijal za daljnji razvoj kroz investiranje i povećanje broja novih radnih mjesta. S druge strane, potencijal pojedinih sektora treba promatrati kroz postojanje proizvodnih resursa kao što su ljudski, materijalni (fizički i financijski) i prirodni s namjerom njihova optimalnog korištenja. 
Na području Općine Gundinci, zbog bogatstva ukupnih poljoprivrednih i posebno obradivih površina kao glavna gospodarska aktivnost ističe se poljoprivreda. S ukupnim brojem od 205 subjekata koji se bave poljoprivrednom proizvodnjom.
Prema podacima Financijske agencije ukupan broj poduzetnika na području općine Gundinci je 7. Isti broj poduzetnika zabilježen je u 2013. I 2014. Dok je u 2015. Zabilježen blagi rast prihoda i zaposlenih te rast prihoda od prodaje u inozemstvu i investicije. Detaljniji prikaz je u sljedećoj tablici.
Tablica 8. Kretanje broja poduzetnika, zaposlenih i njihovog financijskog rezultata
	
	2013.
	2014.
	2015.
	INDEKS

2015/2014

	Broj poduzetnika
	7
	7
	7
	100,00

	Ukupni prihodi
	9.428.715
	9.025.792
	9.503.907
	105,30

	Ukupni rashodi
	8.967.955
	9.555.898
	9.188.257
	96,15

	Dobit prije oporezivanja
	552.407
	698.039
	378.750
	54,26

	Gubitak prije oporezivanja
	91.648
	63.100
	63.100
	100,00

	Prihodi od prodaje u inozemstvu
	-
	-
	180,451
	-

	Investicije
	2.641
	262.245
	723.673
	275,95

	Broj zaposlenih
	16
	16
	17
	106,25


Izvor: FINA
Broj poduzetnika bio je isti u cijelom promatranom razdoblju, kao i broj njihovih zaposlenika, osim u 2015.g. kada je došlo do povećanja od jednog novog zaposlenika na razini Općine. Ukupni prihodi poduzetnika su rasli, a ukupni rashodi su padali dok je najveći pad imala dobit prije oporezivanja.

Općina Gundinci nema izgrađenu gospodarsku zonu.
9.1. Turizam
U Općini Gundinci nije razvijen turizam u tradicionalnom smislu, ali je razvijen kulturni turizam u smislu manifestacija kao što su “Šokački susreti” i “Vrani se konji igrali” tijekom kojih se građani okupljaju i druže. Sukladno mogućnostima i ograničenjima na području Općine postoje vrlo povoljni uvjeti za razvoj seoskog turizma u okviru za to prilagođenim poljoprivrednim gospodarstvima, koji sve više zauzima udio u turizmu.
Na području općine postoji lovište koje bi se moglo koristiti u svrhu razvoja turizma.
9.2. Poljoprivreda
Na području općine Gundinci razvijena je poljoprivreda. Ukupan broj poljoprivrednih gospodarstava je 205. Najviše ima obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava (194), zatim slijede obrti (9) i jedno trgovačko društvo (1). Prema spolu najviše je muškaraca nositelja/članova poljoprivrednih gospodarstava.
Tablica 9. Struktura poljoprivrednih gospodarstava
	JLS
	OPG
	OBRT
	TRG.DRUŠTVO
	OSTALO
	UKUPNO

	Gundinci
	194
	7
	4
	0
	205


Izvor: LRS LAG Slavonska ravnica
Vodeća poljoprivredna kultura je kukuruz. Zatim slijedi proizvodnja pšenice, ječma, soje, uljane repice i ugara. 
Tablica 10. Struktura uzgajanih kultura na poljoprivrednim gospodarstvima
	Kultura
	Korisnika

	Kukuruz
	129

	Pšenica
	82

	Ječam
	86

	Šećerna repa
	14

	Ugar
	20


Izvor: APPRRR
U stočarstvu najrazvijeniji je uzgoj goveda, 62 poljoprivredna gospodarstva imaju 1.581 grlo goveda. Osim goveda veliki broj poljoprivrednih gospodarstava bavi se uzgojem ovaca i svinja, a vidljiv je i uzgoj konja. Ukupan broj životinja je 2.643. U općini Gundinci zabilježen je i uzgoj pčela.
Poljoprivredna površina, obrađena od 176 korisnika za općinu Gundici iznosi 3.433,97 ha prema podacima APPRRR za 2015. godinu.
Ukupna površina šumskog zemljišta u hektarima iznosi 3.500, a prema strukturi upravljanja 92,08% šuma je u vlasništvu Republike Hrvatske.
10. Udruge, civilno društvo i kultura
KUD VESELA ŠOKADIJA
Kulturno umjetničko društvo "Vesela Šokadija" iz Gundinaca ima dugu i bogatu tradiciju. Počeci kulturnog života i rada mogu se pratiti od početka stoljeća. U svom dugogodišnjem postojanju nastojalo je sačuvati kulturnu baštinu "Šokaca" - starosjedilačkog hrvatskog pučanstva. Posebnu pozornost posvećuje njegovanju izvorne pjesme, plesova i običaja svog mjesta. Na taj način izvučeni su iz zaborava mnoge pjesme, plesovi i običaji i spašeni od potpunog zaborava. Radilo se i na obnavljanju i spašavanju pojedinih dijelova narodne nošnje koja odavno nije u upotrebi. 
Ženska nošnja koja se nosila u Gundincima vrlo je bogata i raznolika. Postojalo je više vrsta narodne nošnje jer se točno znalo koja se nošnja kada oblači.  Svaka porodica imala je dovoljno nošnje za sve članove u toku cijelog života. Osnovna podjela nošnje je na radnu i svečanu nošnju. Sam naziv kaže da se radna nosila kod obavljanja najrazličitijih poslova. Svečana nošnja oblačila se u vrijeme velikih crkvenih blagdana i svečanosti. Posebno se pomno uređivala frizura djevojaka i mlađih udanih žena. U zimskom periodu dodavani su pojedini odjevni predmeti izrađeni od vune, krzna i kože koji su također bili bogato ukrašavani raznobojnom kožicom i ogledalima.
Muška nošnja u Gundincima slična je nošnji ostalih mjesta u Slavoniji. Osnovne dijelove čine "gaće" i "rubina" izrađeni od domaćeg bijelog platna i ukrašavani različitim vezom. U zimsko doba oblačilo se toplije jer su zime bile duge i ljute. Muškarci su oblačili hlače, kožuh od janjećeg krzna ukrašen raznobojnom kožicom i ogledalcima. Na sve to oblačilo se "jankle" i na noge "fusekle" a izrađeni su od prirodne vune naštrikani i valjani. Ovo su izrađivali majstori u Đakovu.
KUD "VESELA ŠOKADIJA" nastupao je na mnogim smotrama i manifestacijama:
· Međunarodna smotra folklora Zagreb-Hrvatska
· Internacionalni festival u SAD 1973.g.
· Otvorenje etnografskog muzeja i nastup u HNK u Zagrebu
· Brodsko kolo - Slavonski Brod
· Vinkovačke jeseni-Vinkovci
· Đakovački vezovi-Đakovo
· Ljeto valpovačko-Valpovo
LOVNA UDRUGA FAZAN
Lovna udruga "Fazan" prema usmenom kazivanju starijih lovaca, osnovana je oko 1928. godine. Lovaca je onda bilo malo, a lovište je bilo bogato fazanom, zecom i srnom. Na žalost, u lovstvu nije bilo nikakvog ulaganja i planskog gospodarenja. Tri dana u tjednu bila su bila određena za lov, od kojih su dva dana bila za obveze, a treći za lovca. O krivolovu se nije ni razmišljalo, a ako bi se dogodio neki slučaj krivolova policija je to vrlo brzo rješavala. Od 1952. godine lovci su odlazili u Županju polagati lovački ispit.
Sedamdesetih godina počela su veća ulaganja u lovišta. Nabavljena je divljač, planski je tekao odstrel štetočina, a počela je i izgradnja fazanske volijere. Za ove programe lovci su prikupljali novac organiziranjem lovačkih zabava, koje su postale tradicija od 1975. godine. Bilo je i boljih i lošijih razdoblja, ali je svaka skupina lovaca iza sebe ostavila ponešto.
Velike štete nastale su devedesetih godina za vrijeme rata. Tada je srušeno i pokradeno prihvatilište za fazane (žica, ploče, građa), porušene su čeke, krivolov se širio, bolesti divljači bile su sve učestalije, pa je lovište postajalo sve siromašnije. Do 1991. godine lovištem je gospodarila Lovna jedinica "Fazan" Gundinci u sastavu LD "Brod", a granice lovišta su bile granice katastarske općine Gundinci. Od 1991. g do 1996.g LJ "Fazan" Gundinci lovištem gospodari u sastavu LD "Graničar" Sikirevci.
Od 1996. godine LU "Fazan" Gundinci je počela gospodariti zajedničkim otvorenim lovištem br. 1 ukupne površine oko 4.500 ha, od čega je 3.700 ha oranica, 120 ha šume i 680 ha nelovne površine. Kod određivanja granica lovišta nije bilo dosljednosti, pa je jedan bolji dio lovišta, koji se nalazi u k.o. Gundinci, otpao. Na drugoj strani je Biđ, kao prirodna granica, uzet samo u dijelu gdje nema šume, a gdje počinje šuma granica se pomiče na njen rub. LU "Fazan" Gundinci trenutno broji 40 lovaca.
Izvršni odbor Lovne udruge "Fazan" Gundinci broji 15 članova. Predsjednik Udruge je Ivan Kadić, tajnik Darko Marković, lovnik Ivan Kadić, zamjenik lovnika Antun Mihić, a lovočuvari su Mirko Mihić, Đuro Horvat i Mirko Kokanović.
Lovno-gospodarske osnove su rađene i usvajane bez konzultacija na terenu pa se tako došlo do brojnog stanja divljači koje nije realno, jer mnogo toga nije uzeto u obzir. To je utjecalo na smanjenje broja divljači (rat, krivolov za vrijeme rata, zagađeni vodotoci herbicidima, fekalijama, lešinama domaćih životinja, paljenjem strništa, velike površine oranice u cjelini). Stalna prisutnost sve brojnije teške i lake mehanizacije u polju preko cijele godine dovodi do uznemiravanja divljači, a u vrijeme žetve i kosidbe i do uništavanja mladunčadi. Lovci su svim novim propisima dobili niz administrativnih, financijskih, radnih i drugih obveza kojima trebaju udovoljiti.
Glavna vrsta krupne divljači je srneća divljač, a glavne vrste sitne divljači su zec obični, fazan i trčka. Ostale vrste krupne divljači u prolazu su jelen i divlja svinja.
Od LTO tu je jedno fazansko prihvatilište, 30 hranilišta za fazansku divljač, 15 hranilišta za srneću divljač, osam solišta, deset visokih čeka, pet promatračnica i lovački dom u izgradnji na predjelu Polome izvan sela. Dom je u takvom stanju da ga lovci mogu koristiti, al još nije u potpunosti završen i opremljen. Zahvaljujući Općini Gundinci nasut je makadamski put do lovačkog doma.
Tijekom godine lovci redovno organiziraju radne akcije na popravcima postojećih LTO i izgradnji novih, na obnavljanju fazanskog prihvatilišta, iznošenju hrane u lovište, dovršenju lovačkog toma, te organiziraju lov na štetočine i obavljaju sjetvu volijere.
NK GUNDINCI
Nogometni klub Gundinci osnovan je 23.08.2009.g. Na osnivačkoj skupštini izabrana su sva tijela kluba. To su Izvršni odbor koje je najviše izvršno tijelo kluba, nadzorno odbor i skupština kluba. Izvršni odbor kluba čini 15 članova, a nadzorni odbor se sastoji od 3 člana. Za prvog predsjednika kluba imenovan je Josip Markotić. Nakon osnivačke skupštine, prikupljeni su svi potrebni dokumenti, te je predan zahtjev Uredu državne uprave za prijem naše udruge u Registar udruga Republike Hrvatske.
Rješenje o upisu udruge doneseno je 07. 09. 2009.g. Tim činom nogometni klub “Gundinci” je postao pravna osoba. U Županijski nogometni savez smo primljeni 30.03. 2010. odlukom Izvršnog odbora saveza, a službeno smo postali član HNS-a 31.05.2010. god. objavom u službenom oglasniku HNS-a.
Nogometni klub je osnovan sa ciljem promicanja, razvitka i unapređenja nogometnog sporta u Općini Gundinci, te stvaranja kluba u kojemu će igrati domaći igrači. Temeljna i dugoročna vizija kluba je sustavan rad sa mladim uzrastima koji su budućnost kluba, te stvaranja što boljih uvjeta rada, barem sličnih onima koje imaju mladi uzrasti u gradu. Klub je neutralan po pitanju politike i vjere. Rad kluba je javan, a javnost rada kluba ostvarujemo pravodobnim izvješćivanjem članstva o radu kluba i bitnim događanjima, te održavanje izvještajne skupštine najmanje jednom u tijeku godine. Nakon što smo primljeni u HNS, te tako stekli pravo takmičenja u županijskom nogometnom savezu, krenuli smo sa formiranjem seniorske ekipe, te održavanja treninga i sudjelovanja na mnogobrojnim turnirima gdje smo ostvarili zavidne rezultate u konkurenciji klubova iz višeg ranga takmičenja. Za prvog trenera imenovan je Pavo Pušeljić.
Prvu službenu utakmicu naš je klub odigrao u Čajkovcima 8. kolovoza 2010. u KUP takmičenju, te u istoj ostvario i prvu službenu pobjedu. Svoju prvu takmičarsku sezonu klub je odigrao u sezoni 2010/2011, te zauzeo drugo mjesto u 3. ŽNL-ISTOK. Nedugo nakon formiranja seniorske ekipe osnovana je škola nogometa koju čine tri selekcije igrača. To su limači, pioniri i juniori. Trener juniora i pionira je Drago Šporčić, a trener limača je Tomislav Pušeljić. Pioniri i juniori su se uključili u županijsko takmičenje mlađih uzrasta u jesen 2011.g. Trenutno prva ekipa se nalazi na prvom mjestu 3.ŽNL-istok pod trenerskim vodstvom Josipa Markovinovića, te je vrlo izgledno da ćemo uskoro prijeći u viši rang takmičenja.
U nepune tri godine svoga rada klub je uspješno organizirao mnogobrojne turnire, od kojih svakako dva postaju tradicionalna, a to su Božićni malonogometni turnir u dvorani, te ljetna liga na betonu pod svjetlima reflektora. Klub se financira od prihoda ostvarenih organizacijom navedenih turnira, od donacija Općine Gundinci, sponzora, te mnogobrojnih simpatizera kluba.
UDRUGA RATARA I STOČARA
Udruga ratara i stočara Berava je novonastala Udruga koja promiče ratarsku i stočarsku proizvodnju. Osnovana je 31. ožujka 2012. godine, sa sjedištem u Gundincima na adresi Stjepana Radića 4. Predsjednik udruge je Fabijan Marinić. U nastavku je izvadak iz statuta sa djelatnostima i ciljevima Udruge.
Djelatnosti Udruge su:
· poticanje i promicanje ratarske i stočarske proizvodnje na području Brodsko-posavske županije, te udruživanje poljoprivrednih proizvođača radi poticanja i ostvarivanja njihovih posebnih i zajedničkih interesa
· sudjelovanje u izgradnji uzgojnih programa, briga o primjeni najsuvremenijih metoda u uzgoju te u uvođenju najprikladnijih rješenja u poljoprivrednoj proizvodnji.
· pomoć članovima u stvaranju preduvjeta za provedbu suvremene tehnologija u poljoprivrednoj proizvodnji,
· briga o organizaciji oplodnje stoke i sudjelovanje u izboru rasplodnjaka,
· vođenje evidencije o matičnim grlima stoke,
· briga o stvaranju preduvjeta za kreditiranje i premiranje proizvodnje kvalitetne rasplodne stoke te organiziranje nastupa kod nadležnih organa radi što efikasnijeg korištenja sredstava namijenjenih proizvodnji rasplodne stoke,
· organiziranje kooperativnih odnosa poljoprivrednih gospodarstava s prerađivačkim kapacitetima
· očuvanje okoliša prilikom obavljanja poslova u poljoprivredi,
· izmjena iskustava i rješavanja stručnih pitanja,
· poduzimanje mjera za sprečavanje nesreća i poboljšavanje radnih uvjeta u poljoprivredi,
· u suradnji s Ministarstvom poljoprivrede Republike Hrvatske i drugim nadležnim institucijama, aktivno sudjeluje u unapređenju i promicanju ukupne poljoprivredne proizvodnje, te ostvarivanju prava na poticaj, razmatranje zakonskih prijedloga koji se odnose na poljoprivredu i mjera kreditne politike u poljoprivredi te davanje svojih prijedloga za unapređenje uvjeta kreditiranja i poticanja proizvodnje,
· suradnja s državnim i drugim javnim ustanovama i službama, prvenstveno s Hrvatskom poljoprivrednom komorom, Hrvatskom poljoprivrednom agencijom, Poljoprivrednim fakultetima i institutima i dr.,
· promicanje interesa članova i njihovih interesa na državnoj i međunarodnoj razini,
· organiziranje izobrazbe svojih članova organiziranjem predavanja, demonstracijskih prezentacija te raspodjelom stručne literature, brošura i letaka,
· organiziranje i pomoć pri održavanju priredbi, smotri, izložbi, i dr.,
· suradnja s organima lokalne uprave i samouprave.
UDRUGA ŽENA GUNDINAČKE RADENICE
Udruga je osnovana 6. siječnja 2009. godine. Broji oko 30 članova. Osnovana je sa ciljem istraživanja i proučavanja različitih tehnika ručnog rada. Velika pažnja je posvećena već zaboravljenim tehnikama, koje se ovim putem žele očuvati. 
Kroz tri godine postojanja, održane su brojne radionice, a naglasak je stavljen na one vrste ručnih radova koje se izvode rjeđe. Prva radionica bila je poučavanje tehnike rasplitanja koju je uspješno savladalo pedesetak žena. Osim ove radionice organizirane su radionice izrade motiva, zlatoveza, prandži, te izrade nakita.
Starije članice udruge podučavale su, uređivanju glave, udane žene (namještanje šamije), te pletenju starih dječjih frizura.
UDRUGA MLADIH GUNDINCI
Udruga mladih Gundinci je neprofitna i nestranačka Udruga koja djeluje na području Općine Gundinci. Udruga mladih Gundinci je osnovana 2012. godine i od tada neprestano radi na razvoju lokalne zajednice kroz razne akcije. Udruga broji 45 članova i počasnih članova.  
Ciljevi rada Udruge su: poboljšanje kvalitete društvenog života mladih u Gundincima, razvoj i unaprjeđenje društvenih sadržaja koji su od nekog interesa za mlade ,razvijanje političke, kulturne, socijalne, ekološke svijesti među mladima, poticanje druženja i bolje suradnje među mladima, povećanje utjecaja mladih na rad lokalnih tijela.

Udruga mladih Gundinci je poznata po tradicionalnoj organizaciji Pokladne večeri u selu, Turnira u belotu i mnogih drugih događanja. Također, Udruga mladih Gundinci je 2016. godine realizirala dva projekta koji su ostali uistinu zapamćeni. Realiziran je projekt “Zdrav život u lokalnoj zajednici” putem kojeg su lokalnoj zajednici priuštili dvije fitness sprave na otvorenom koje se inače mogu vidjeti samo u većim gradovima. Projekt je financiran kroz program “LokoVez” zaklade “Slagalica” i zaklade “Zamah”. Još jedan projekt koji su mladi realizirali je izgradnja igrališta za odbojku na pijesku. To su ostvarili putem javnog financiranja Udruga u kulturi Općine Gundinci prijavivši projekt koji je naišao na odobravanje povjerenstva. Udruga mladih Gundinci je pokrenula i lijepu tradiciju kićenja centra Gundinaca povodom blagdana. Također, mladi su pokrenuli brojne inicijative humanitarnog karaktera. Tako su 2016. godine realizirali događaj “Dan udruga” te su u suradnji s drugim Udrugama Općine Gundinci prikupili 4.000,00 kn koje su donirali Udruzi “Vukovarski leptirići”.  Još jedan program koji je polučio ogroman uspjeh je “Kino pod zvijedama” kojim su najmlađi suseljani bili oduševljeni. “Kino pod zvijezdama” je događaj gdje se na otvorenom projicira film za sve zainteresirane.
Udruga mladih Gundinci se doista trudi svakim svojim projektom uključiti sve dobne skupine u selu i organizirati događaje na kojima mogu svi sudjelovati, nešto naučiti i, povrh svega, družiti se.
KONJOGOJSKA UDRUGA GUNDNCI
Udruga je osnovana 2001. godine. Broji oko 40 članova. Ciljevi i djelatnost udruge su poticanje na uzgoj konja i bavljenje konjogojstvom uopće među mještanima, mladim ljudima, stvaranje odgovarajućih preduvjeta za stalno usavršavanje članova udruge, organiziranje i realiziranje programa kroz održavanje tradicijskih običaja svog kraja, sudjelovanje na različitim manifestacijama (športskim, kulturnim, humanitarnim i dr.) u svom kraju i diljem Republike Hrvatske. 
Udruga provodi aktivnosti na održavanju i razvoju konjogojstva na području Općine Gundinci i šire, organizira aktivnosti svojih članova, potiče i promiče konjogojstvo posebno u interesu mladeži, studenata i osoba s invaliditetom, potiče i promovira konjogojstvo, sudjeluje u organizaciji konjičkog natjecanja na teritorijalnoj razini na području za koje je osnovana, te sudjeluje u takvom natjecanju.  Obavlja i druge poslove i zadaće vezane uz konjogojstvo. 

Na području Općine Gundinci tradicionalno organiziraju manifestacije „Pokladno jahanje“, „ Vrani se konji igrali“

11. Zdravstvena i socijalna skrb
U općini Gundinci nalazi se ambulanta obiteljske (opće) medicine sa liječnikom opće prakse i stomatološkom ambulantom koje pružaju primarnu zdravstvenu zaštitu za područje cijele općine. Ambulanta pripada Domu zdravlja Slavonski Brod.
Osnivač Doma zdravlja je Brodsko-posavska Županija, a prava i dužnosti osnivača obavlja predstavničko tijelo Županije. Dom zdravlja je javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom: Dom zdravlja Slavonski Brod. Dom zdravlja obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zaštiti i to: obiteljsku (opću) medicinu, stomatološku zdravstvenu zaštitu, zdravstvenu zaštitu žena, zdravstvenu zaštitu dojenčadi i predškolske djece i starijih osoba i druge zdravstvene djelatnosti propisane zakonom. 
Ljekarnička djelatnost je dio zdravstvene djelatnosti koja osigurava opskrbu lijekovima stanovništva, zdravstvenih i drugih ustanova, organizacija i zdravstvenih djelatnika koji obavljaju privatnu praksu. Ljekarna se u Općini Gundinci nalazi u ulici Stjepana Radića 82A.
12. Vatrogasci, zaštita i spašavanje
Temeljem pisanog materijala iz Sjedničkog zapisnika Upravnog odbora i glavne Skupštine DVD-a Gundinci, koji je pisan od 1938. do 1956. godine, zaključujemo, da je DVD Gundinci osnovano 1938. godine. 27. veljače 1938. godine, 19 naprednih mještana (koji su ujedno osnivači i utemeljitelji DVD-a Gundinci) zaključili su da se pristupi osnivanju DVD-a u Gundincima.
Temeljna zadaća društva je provedba vatrogasne djelatnosti utvrđena Zakonom o vatrogastvu. Članovi društva su fizičke i pravne osobe koje rade na unapređenju vatrogastva i zaštite od požara, te obavljaju i druge poslove kojima se ostvaruju ti ciljevi.
Društvo je osnovano na dobrovoljnoj osnovi u cilju provedbe vatrogasne djelatnosti, te promicanja, razvitka i unapređenja zaštite od požara i vatrogastva. Društvo je izravno udruženo u Vatrogasnu zajednicu Brodsko-posavske županije. Područje djelovanja i odgovornosti društva je područje općine Gundinci.
Ciljevi društva
· unapređenje sustava zaštite od požara i vatrogastva na području djelovanja/odgovornosti društva
· učinkovita provedba vatrogasne djelatnosti na području djelovanja/odgovornosti društva
· pripremanje vatrogasnog sustava za sudjelovanje u sustavu zaštite i spašavanje
· kontinuirano pomlađivanje
· osposobljavanje, usavršavanje i uvježbavanje članstva
· aktivnosti u pogledu podizanja razine vatrogasne kulture u lokalnoj zajednici
· promicanje značaja dobrovoljnog vatrogastva
· promicanje volontiranja kao aktivnosti od interesa za lokalnu i širu zajednicu
· razvijanje pozitivnih ljudskih osobina kao što su humanost, hrabrost, nesebičnost, pravednost i tolerancija
Djelatnosti društva:
· gašenje požara i spašavanje ljudi i imovine ugroženih požarom i eksplozijom, pružanje tehničke pomoći u nezgodama i opasnim situacijama, te obavljanje i drugih poslova u nesrećama, ekološkim i sličnim nesrećama (članak 1. Zakona o vatrogastvu)
· provedbu poslova kontrole nad provedbom propisanih mjera zaštite od požara (članak 47. Zakona o zaštiti od požara)
· uključivanje u sustav zaštite i spašavanje prilikom velikih nesreća i katastrofa (Zakon o zaštiti i spašavanju)
· osposobljavanje i usavršavanje članova
· provedba teorijske nastave i praktičnih vježbi
· organizacija pokaznih vježbi i prezentacija
· promidžbene aktivnosti
· promicanje vatrogastva kao stručne i humanitarne djelatnosti
· provedba preventivnih pregleda
· rad s vatrogasnom mladeži i pomlatkom
· rad s natjecateljskim desetinama
· organizacija savjetovanja i seminara
· organizacija kulturnih, sportskih, i drugih aktivnosti
· sudjelovanje u aktivnostima u zaštiti okoliša
· promicanje i zastupanje zajedničkih interesa svojih članova
· dodjela strukovnih priznanja i predlaganje dodjele javnih priznanja za svoje zaslužne članove
· suradnja s tijelima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave, tvrtkama, sredstvima javnog priopćavanja
· udrugama i drugim organizacijama radi unapređivanja vatrogastva i zaštite od požara
· obavljanje uslužnih djelatnosti (servisiranje vatrogasnih aparata, održavanje vatrogasne tehnike i sl.) u skladu s važećim propisima
· organizacija i provedba drugih aktivnosti potrebnih za ostvarivanje ciljeva društva.
Vatrogasni dom nalazi se u Gundincima. 
13. Institucionalni okvir za upravljanje razvojem
Institucionalni okvir za upravljanje razvojem čine Općinsko vijeće, Općinski načelnik i Jedinstveni upravni odjel.
13.1. Općinsko vijeće
Općinsko vijeće je predstavničko tijelo građana općine Gundinci i tijelo lokalne samouprave koje u okviru svojih prava i dužnosti donosi opće i druge akte te obavlja druge poslove u skladu s Ustavom, zakonom i ovim Statutom.
Općinsko vijeće ima 11 članova izabranih na način određen zakonom.
Općinsko vijeće ima predsjednika i jednog potpredsjednika koji se biraju većinom glasova svih članova Općinskog vijeća.
Općinsko vijeće:
· donosi Statut općine Gundinci,
· donosi poslovnik Općinskog vijeća,
· bira i razrješava predsjednika i potpredsjednika Općinskog vijeća,
· osniva radna tijela Općinskog vijeća,
· bira i razrješava predsjednika i članove tijela Općinskog vijeća,
· donosi opće i druge akte kojima uređuje pitanja iz samoupravnog djelokruga općine Gundinci,
· donosi odluku o gospodarenju nekretninama u vlasništvu općine Gundinci,
· donosi odluku o stjecanju i otuđenju pokretnina i nekretnina općine Gundinci čija ukupna vrijednost prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se odlučuje o stjecanju i otuđivanju pokretnina i nekretnina, odnosno čija je pojedinačna vrijednost veća od 1.000.000,00 kuna,
· donosi proračun, odluku o izvršenju proračuna i godišnji obračun proračuna,
· donosi programe javnih potreba,
· imenuje i razrješava osobe ako je to određeno zakonom, drugim propisom i ovim Statutom,
· uređuje ustrojstvo i djelokrug općinskih upravnih tijela,
· osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavljanje gospodarskih, društvenih, komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za općinu Gundinci te odlučuje o njihovim
· statusnim promjenama i preoblikovanjima u skladu sa zakonom,
· odlučuje o zajedničkom obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga s drugim jedinicama lokalne samouprave,
· odlučuje o davanju koncesija,
· odlučuje o sastavu skupština trgovačkih društava u kojima općina Gundinci ima 100-tni udjel odnosno dionica i određuje predstavnika općine Gundinci u skupštinama trgovačkih društava u kojima općina nema 100-tni udjel odnosno dionice,
· odlučuje o stjecanju i prijenosu (kupnji i prodaji) dionica odnosno udjela u trgovačkim društvima ako zakonom, ovim Statutom odnosno odlukom Općinskog vijeća nije drugačije riješeno,
· odlučuje o prijenosu i preuzimanju osnivačkih prava u skladu sa zakonom i
· obavlja i druge poslove koji su mu zakonom ili drugim propisom stavljeni u djelokrug.
13.2. Općinski načelnik
Općinski načelnik izvršno je tijelo u općini, zastupa općinu, te obavlja izvršne poslove u općini.
Općinski načelnik:
· priprema prijedloge općih akata,
· izvršava i osigurava izvršavanje općih akata Općinskog vijeća
· utvrđuje prijedlog proračuna općine i izvršenje proračuna,
· upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasništvu općine u skladu sa zakonom, ovim Statutom i općim aktom Općinskog vijeća,
· odlučuje o stjecanju i otuđenju pokretnina i nekretnina općine čija pojedinačna vrijednost ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi godini u kojoj se odlučuje o stjecanju i otuđivanju pokretnina i nekretnina, a najviše do 1.000.000 kuna, ako je stjecanje i otuđivanje planirano u proračunu i provedeno u skladu sa zakonskim propisima,
· upravlja prihodima i rashodima općine,
· upravlja raspoloživim novčanim sredstvima na računu proračuna općine,
· odlučuje o davanju suglasnosti za zaduživanje pravnim osobama u većinskom izravnom ili neizravnom vlasništvu općine i o davanju suglasnosti za zaduživanje ustanova kojih je osnivač općina,
· donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela općine,
· imenuje i razrješava pročelnike upravnih tijela,
· imenuje i razrješava unutarnjeg revizora,
· utvrđuje plan prijema u službu u upravna tijela općine,
· predlaže izradu prostornog plana kao i njegove izmjene i dopune na temelju obrazloženih i argumentiranih prijedloga fizičkih i pravnih osoba,
·  usmjerava djelovanje upravnih odjela i službi općine u obavljanju poslova iz
· samoupravnog djelokruga općine, odnosno poslova državne uprave, ako su preneseni općini,
· nadzire rad upravnih odjela i službi u samoupravnom djelokrugu i poslovima državne uprave,
· daje mišljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlašteni predlagatelji,
· obavlja nadzor nad zakonitošću rada tijela mjesnih odbora,
· obavlja i druge poslove predviđene ovim Statutom i drugim propisima.
Općinski načelnik je odgovoran za ustavnost i zakonitost obavljanja poslova koji su u njegovom djelokrugu i za ustavnost i zakonitost akata upravnih tijela općine.
13.3. Jedinstveni upravni odjel
Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave kao i poslova državne uprave prenijetih na te jedinice ustrojavaju se upravni odjeli i službe (upravna tijela).
U općinama i gradovima, do 3. 000 stanovnika, ustrojava se jedinstveni upravni odjel za obavljanje svih poslova iz samoupravnog djelokruga, a u općinama i gradovima iznad 3.000 stanovnika može se ustrojiti jedinstveni upravni odjel.
Ustrojstvo upravnih tijela uređuje se općim aktom jedinice lokalne, odnosno područne (regionalne) samouprave u skladu sa statutom i zakonom. Odluka o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela općine Gundinci objavljena je u Službenom vjesniku Brodsko-posavske županije broj 6/2016.  od 05. travnja 2016. godine.
Jedinstveni upravni odjel obavlja upravne, stručne i druge poslove iz samoupravnog djelokruga općine koji se odnose na:
· uredsko poslovanje
· komunalno gospodarstvo
· stambeno gospodarstvo 
· raspolaganje poljoprivrednim zemljištem
· javnu nabavu
· socijalnu skrb
· prostorno uređenje
· financijsko poslovanje i upravljanje imovinom
· protupožarnu i civilnu zaštitu
Jedinstveni upravni odjel obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadležnost posebnim zakonom, Statutom i drugim općim aktima općine Gundinci, te poslove državne uprave prenijete na jedinice lokalne samouprave.
13.4. Općinski proračun
Izvorni proračun je između 2.500.000,00 do 4.000.000,00 kuna bez kapitalnih dotacija iz županijskog i državnog proračuna. Kretanje rashoda se kretalo u okviru predviđenih prihoda po proračunu. Slijedi tablica o iznosu proračuna u protekle tri godine:
Tablica 10. Proračun u periodu 2014. do 2015.g.
	Godina
	Iznos

	2014
	3.092.788,44


	2015
	3.261.716,23


	2016
	14.147.500


Izvor: Ministarstvo financija RH
U sljedećoj tablici donosimo podatke o fiskalnim kapacitetima za 2015. godinu jer podaci za 2016. još nisu dostupni.
Tablica 11. Fiskalni kapaciteti za 2015.g.
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Izvor: LRS LAG Slavonska ravnica

Financijskim planom definirati će se izvori sredstava za provedbu ove strategije. Planiranje namjenskih financijskih sredstava, upravljanje sredstvima namjensko trošenje financijskih sredstava i kontrola provedbe ulaganja važan su element provedbe ove strategije. Potrebno je privući odnosno osigurati financijska sredstva kojima će se osigurati provedba mjera definirana strategijom u cilju realizacije prioritetnih investicijskih projekata. Mjere koje trebaju rezultirati realizacijom investicijskih projekata, a navedene u strategiji, financirati će se iz sljedećih izvora: 
1. Proračunska sredstava općine Gundinci, u sufinanciranju projekata;
2. Proračunska sredstva resornih ministarstava;
3. Sredstva dostupna kroz Strukturne fondove i Kohezijski fond
S obzirom na vrijednost predloženih investicijskih projekata i ograničenost proračunskih sredstava Općine Gundinci, većina razvojnih projekata, odnosno postavljenih razvojnih mjera namjerava se financirati apliciranjem projekata na natječaje Strukturnih fondova EU, poput Europskog fonda za regionalni razvoj, te posebno Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj, a s obzirom da je područje Općine Gundinci spada u I. skupinu indeksa razvijenosti i kao takva biti će joj omogućeno financiranje i do 100 % iznosa.
Popis dosadašnjih značajnijih projekata Općine:
Općina Gundinci do sada nije imala EU projekata kao nositelj, ali je sudjelovala u aktivnostima nekih EU projekata drugih nositelja. Općina ima široko iskustvo u uobičajenim projektima financiranima od strane općinskog proračuna ili drugih institucija (Županija, ministarstva i država).

14. Izvori financiranja razvojnih projekata
Dostupni izvori financiranja podijeljeni su na EU fondove, nacionalne izvore financiranja, regionalne izvore financiranja i općinski proračun.
14.1. EU fondovi
	Fond
	Europski fond za regionalni razvoj (ERDF)

	Opis
	ERDF (European Regional Development Fund) primarno ima za cilj ojačati gospodarsku i socijalnu koheziju u Europskoj uniji ispravljanjem neravnoteže između njezinih regija. Između ostalog, doprinosi razvoju ljudskih resursa i zapošljavanju kroz stvaranje infrastrukturnih preduvjeta. 

	Što se financira?
	Produktivna ulaganja koja pridonose stvaranju i očuvanju održivih radnih mjesta, kroz izravne potpore za ulaganja u mala i srednja poduzeća. 
Ulaganja u infrastrukturu pružanja osnovnih usluga građanima u području energetike, okoliša, prometa te informacijskih i komunikacijskih tehnologija (ICT). 
Ulaganja u socijalnu, zdravstvenu i obrazovnu infrastrukturu. 
Razvoj unutarnjeg potencijala podržavanjem lokalnih i regionalnih razvoja i istraživanja te inovacija.
Tehnička pomoć.


	Fond
	Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EAFRD)

	Opis
	Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (Agricultural Fund for Rural Development, EAFRD) ima za cilj jačanje europske politike ruralnog razvoja i pojednostavljivanje njezine provedbe. Fond se financira sredstvima Zajedničke poljoprivredne politike (CAP) i pridonosi ostvarivanju ciljeva strategije Europa 2020 promicanjem održivog ruralnog razvoja u cijeloj Europskoj uniji. Pridonosi ekološkoj i teritorijalnoj ravnoteži, zaštiti klimatskih uvjeta i uvođenju inovacija u poljoprivredni sektor.

	Što se financira?
	Sredstvima programa mogu se koristiti poljoprivredni gospodarski subjekti, poljoprivredne organizacije, udruge i sindikati, udruge za zaštitu okoliša, organizacije koje pružaju usluge u kulturi zajednice, uključujući medije, udruge žena, poljoprivrednici, šumari i mladi. Može se financirati:
Projekti ulaganja u  malu  infrastrukturu  poput  lokalnih  cesta  ili  kanalizacije / pročišćavanja otpadnih voda koje predlažu jedinice lokalne  samouprave;  Ulaganja u društvenu i obrazovnu infrastrukturu. Rekonstrukcija kulturnih / prirodnih dobara u svrhu turizma, opremanje  eko‐sela, druga mala turistička infrastruktura, projekti osposobljavanja  stanovništva za pružanje usluga u turizmu. Privatna ulaganja pojedinačnih poduzetnika u opremanje ugostiteljskih ili  smještajnih kapaciteta, u opremu potrebnu za tradicionalnu obrtničku proizvodnju, u opremu za prerađivanje.  


	Fond
	Europski socijalni fond (ESF)

	Opis
	Europski socijalni fond (European Social Fund, ESF) kao glavni instrument Europske unije usmjeren je na poticanje poduzetništva, pružanje pomoći posloprimcima u pronalaženju boljih radnih mjesta i uspostavi pravednijih mogućnosti za sve građane EU prilikom njihovog zapošljavanja. Njegovo se djelovanje temelji na ulaganju u ljudske resurse – posloprimce, mlade ljude i one koji su u potrazi za poslom.

	Što se financira?
	Osposobljavanje građana, a posebice nezaposlenih i ranjivih skupina za bolji pristup tržištu rada. 
Projekti poticanja poduzetništva, uključujući samozapošljavanje;
Stvaranje novih obrazovnih programa u skladu s potrebama lokalnog tržišta rada. 
Poboljšanje sustava obrazovanja na svim razinama; razvoj novih programa, opremanje učionica i praktikuma, edukacija nastavnog osoblja.


	Fond
	Erasmus +

	Opis
	Erasmus+ usmjeren je jačanju znanja i vještina te zapošljivosti europskih građana kao i unaprjeđenju obrazovanja, osposobljavanja te rada u području mladih i sporta. Posebno pogodan za škole, nastavnike i učenike.
Erasmus+ sastoji se od sljedećih aktivnosti:
Ključna aktivnost 1 - Mobilnost u svrhu učenja za pojedince
Ključna aktivnost 2 - Suradnja za inovacije i razmjenu dobre prakse
Ključna aktivnost 3 - Podrška reformi politika
Aktivnosti Jean Monnet
Sport

	Što se financira?
	Široki spektar financiranih aktivnosti, opsežne informacije se mogu naći na stranicama Agencije za mobilnost i programe Europske unije.


	Fond
	IPA program prekogranične suradnje Hrvatska-Bosna i Hercegovina-Crna Gora 2014.-2020.

	Opis
	Cilj programa je poduprijeti osnivanje prekograničnih mreža i partnerstva te razvoj zajedničkih prekograničnih aktivnosti kako bi se revitaliziralo gospodarstvo / ekonomija, zaštitila priroda i okoliš te povećala socijalna kohezija programskog područja, izgradila sposobnost lokalnih, regionalnih i nacionalnih institucija radi upravljanja programima EU i slično.

	Što se financira?
	Projekti iz područja: Poboljšanje kvalitete socijalnih i zdravstvenih usluga u programskom području; Zaštita okoliša i biološke raznolikosti, poboljšanje prevencije rizika te promicanje održive energije i energetske učinkovitosti; Doprinošenje razvoju turizma i očuvanje kulturne i prirodne baštine; Jačanje konkurentnosti i razvoja poslovnog okruženja u programskom području.


	Fond
	IPA program prekogranične suradnje Hrvatska-Srbija 2014.-2020.

	Opis
	Opći cilj programa je potaknuti prekograničnu suradnju radi diverzifikacije i unapređenja regionalnog gospodarstva na socijalno i ekološki održiv način dok se istovremeno unapređuju prekogranični dobrosusjedski odnosi. 

	Što se financira?
	Projekti iz područja: Poboljšanje kvalitete socijalnih i zdravstvenih usluga u programskom području; Zaštita okoliša i biološke raznolikosti, poboljšanje prevencije rizika te promicanje održive energije i energetske učinkovitosti; Doprinošenje razvoju turizma i očuvanje kulturne i prirodne baštine; Jačanje konkurentnosti i razvoja poslovnog okruženja u programskom području.


14.2. Nacionalni fondovi
Neke nacionalne institucije i ministarstava raspisuju natječaje za dodjelu bespovratnih sredstava. Evo popisa nekih tijela i linkova na njihove službene internetske stranice:
Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva - http://zaklada.civilnodrustvo.hr/category/103
Zaklada Slagalica - http://www.zaklada-slagalica.hr/hr/natjecaji/
Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost - http://fzoeu.hr/hr/nacionalni_javni_pozivi_i_natjecaji/ 
Ministarstvo gospodarstva, poduzetništva i obrta - https://poduzetnistvo.gov.hr/
Ministarstvo turizma - http://www.mint.hr/default.aspx?id=370
Ministarstvo kulture - http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=68 
Zaklada KulturaNova - http://kulturanova.hr
Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku - http://www.mspm.hr/ 
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta - http://public.mzos.hr/Default.aspx
14.3. Regionalni izvori financiranja razvoja

Za potrebe provedbe projekata ove strategije općina će kao izvor financiranja koristiti i sva dostupna sredstva iz proračuna Brodsko-posavske županije.

14.4. Općinski proračun kao izvor financiranja
Ova strategija će se koristiti kao alat i "vodič" za planiranje općinskog proračuna, te će se u svakom proračunu osigurati sredstva za njeno provođenje u skladu s mogućnostima i potrebama. 
Sredstva proračuna se mogu koristi za: sufinanciranje izrade projektne dokumentacije, sufinanciranje ili puno financiranje provođenja projekata, edukaciju djelatnike Općine ili dionika iz zajednice, sudjelovanje u radu razvojnih tijela, studijska putovanja i druge aktivnosti potrebne za provođenje strategije. 
Korisne internetske stranice:
http://www.strukturnifondovi.hr/
http://www.apprrr.hr/
http://ruralnirazvoj.hr/
http://www.huhr-cbc.com/en/ 
https://udruge.gov.hr/ 
Ovo poglavlje daje sažeti prikaz glavnih fondova i potencijalnih izvora financiranja. Postoje brojni drugi mogući izvori te je potrebno kontinuirano pratiti sve dostupne izvore informacija i provoditi kontinuiranu edukaciju. 
15. Sudjelovanje Općine i ostalih lokalnih dionika u LAG-u i drugim razvojnim tijelima
Općina Gundinci članica je Lokalne akcijske grupe (LAG-a) Slavonska Ravnica nastale na temelju inicijative i zajedničkih potreba 11 općina s područja Brodsko-posavske županije koje se prepoznale važnost i svrhu strateškog udruživanja u kontekstu lokalnog održivog razvoja i LEADER / CLLD pristupa.
LAG-a Slavonska Ravnica čini prostor 11 jedinica lokalne samouprave: općine Bukovlje, Vrpolje, Garčin, Gornja Vrba, Gundinci, Klakar, Oprisavci, Sikirevci, Slavonski Šamac, Velika Kopanica i Vrpolje. Prostor LAG-a pripada statističkoj regiji Kontinentalna Hrvatska.  
Područje LAG-a prostire se na  824,01 km2, što predstavlja 1,57% kopnenog teritorija 
Republike Hrvatske i 40,59% prostora Županije. Prema popisu stanovništva 2001., imao je 36.708 stanovnika, kada je na njegovu prostoru živjelo 0,83% ukupnog stanovništva Republike  Hrvatske, odnosno 21,21% stanovnika  Brodsko-posavske županije. 
LAG objedinjuje i koordinira predstavnike malih i srednjih poduzeća, lokalne samouprave, neprofitnih organizacija i drugih dionika iz različitih područja, koji se zajedno dogovaraju o zajedničkom pristupu u cilju razvoja njihove ruralne mikro-regije. Kroz suradnju i dijeljene resurse mogu se ostvariti veći među-općinski razvojni partnerski projekti te jače nastupati prema županijskim i državnim institucijama.  
Općina Gundinci shvaća stratešku važnost rada LAG-a te je jasno pozitivno određena prema potpunoj podršci i aktivnom sudjelovanju u njegovom radu. 
Na području Brodsko-posavske županije djeluju i:
Županijsko partnersko vijeće uz županijsku je skupštinu najvažnije tijelo sustava za provedbu županijske razvojne Strategije (ŽRS) kao ključnog županijskoga razvojnog dokumenta. Županijsko partnersko vijeće je tijelo osnovano tijekom procesa pripreme ŽRS, a sastoji se od članova koji su nositelji interesa, odnosno dionici razvoja Županije. Županijsko partnersko vijeće predstavlja savjetodavnu skupinu koja se redovito sastaje i preporučuje ili odbacuje prijedloge pripremljene unutar ŽRS te predlaže preporuke županijskoj skupštini radi osiguravanja većeg i kvalitetnijeg uključivanja zainteresiranih strana.
Lokalno partnerstvo za zapošljavanje u koje su uključeni su predstavnici gospodarskog sektora, javnog sektora,obrazovnog sektora, civilnog društva i drugi bitni čimbenici razvoja ljudskih resursa u Brodsko-posavskoj županiji. LPZ je ključno tijelo za razvoj ljudski resursa na području BPŽ, izrađuje Strategije razvoja ljudskih resursa te je ključno za sva strateška pitanja na području zapošljavanja. 
Djelatnici Općine će pratiti rad ovih tijela, uspostaviti komunikaciju s njima te se u skladu s mogućnostima aktivno uključiti u njihov rad. To omogućuje lakši pristup informacijama, sklapanje partnerstava, pristup edukaciji te direktniju mogućnost da se razvojni ciljevi općine integriraju u strateške dokumente višeg reda.
Općina će pratiti razvojna kretanja i po potrebi se uključiti u rad bilo kojeg drugog suradničkog tijela koje će pomoći provođenje ove Strategije. Sasvim je jasno da zatvaranje, izolacionizam i nedostatak aktivnog sudjelovanja dovodi do negativnih utjecaja na opći razvoj.
16. Usklađenost Strategije s drugim razvojnim dokumentima
Kako je Općina Gundinci dio šire mikro-regije, potrebno je povezati ovu strategiju s drugim strateškim dokumentima višeg reda. 
Na regionalnom nivou postoje tri ključna strateška dokumenta:
Razvojna strategija Lokalne akcijska grupe Slavonska Ravnica za razdoblje 2015.-2020. 
nalazi se na slijedećem linku.
Županijska razvojna strategija Brodsko-posavske županije 2011.-2013. je imala period zahvata 2011.- 2013. te još nije razvijena nova za trenutno razdoblje. Nalazi se na sljedećem linku.
Strategija razvoja ljudskih potencijala Brodsko-posavske županije je imala period zahvata 2011.- 2013. te još nije razvijena za trenutno razdoblje. Nalazi se na sljedećem linku.
Kako ovi iznimno bitni dokumenti nisu izrađeni za razdoblje koje je pred nama sigurno se uskoro kreće u njihovu izradu. Razvojna strategija Općine Vrpolje će se koristiti od strane Općine kao alat za pristup "odozdo prema gore" kako bi se razvojni ciljevi i projekti općine uvrstili u te dokumente višeg reda.  
Na nacionalnom i EU nivou postoje, pored ostalih, dvije Strategije koje su identificirane kao ključne za ovaj dokument: 
Program ruralnog razvoja 2014. - 2020. godine 
Ovaj program predviđa iduće mjere i alokacije sredstava u koje se uklapa ova strategija i lokalni projekti:
· M1 - Prenošenje znanja i aktivnosti informiranja 13.333.333,33 €
· M2 - Savjetodavne službe, službe za upravljanje poljoprivrednim gospodarstvom i pomoć poljoprivrednim gospodarstvima 21.176.470,59 €
· M3 - Sustavi kvalitete za poljoprivredne proizvode i hranu 7.058.823,53 €
· M4 - Ulaganja u fizičku imovinu 667.058.823,53 €
· M5 - Obnavljanje poljoprivrednog proizvodnog potencijala narušenog elementarnim nepogodama i katastrofalnim događajima te uvođenje odgovarajućih preventivnih aktivnosti 118.117.647,06 €
· M6 - Razvoj poljoprivrednih gospodarstava i poslovanja 262.928.104,58 €
· M7 - Temeljne usluge i obnova sela u ruralnim područjima 265.882.352,94 €
· M8 - Ulaganja u razvoj šumskih područja i poboljšanje održivosti šuma 92.941.176,47 €
· M9 - Uspostava proizvođačkih grupa i organizacija 8.888.888,89 €
· M10 - Poljoprivreda, okoliš i klimatske promjene 138.830.280,00 €
· M11 - Ekološki uzgoj 128.309.623,50 €
· M13 - Plaćanja područjima s prirodnim ograničenjima ili ostalim posebnim ograničenjima 321.600.000,00 €
· M16 - Suradnja 8.333.333,33 €
· M17 - Upravljanje rizicima 56.673.373,50 €
· M18 - Financiranje dodatnih nacionalnih izravnih plaćanja za Hrvatsku 139.875.000,00 €
· M19 - LEADER (CLLD) 67.540.725,00 €
· M20 - Tehnička pomoć 64.746.543,59 €
· UKUPNO 2014 - 2020 2.383.294.499,84 €
Europa 2020 je krovni strateški dokument Europske unije, desetogodišnja strategija rasta
kojom se nastoji potaknuti: 
· Pametan rast: razvijanjem ekonomije utemeljene na znanju i inovaciji.
· Održiv rast: promicanje ekonomije koja učinkovitije iskorištava resurse, koja je zelenija i konkurentnija
· Uključiv rast: njegovanje ekonomije s visokom stopom zaposlenosti koja donosi društvenu i teritorijalnu povezanost
Strategija Europa 2020 se može pregledati na hrvatskom jeziku na sljedećem linku.
17. Rezultati provođenja prijašnjih razvojnih strategija Općine
Do donošenja ove strategije nije bilo lokalnog strateškog dokumenta čiji bi se rezultati mogli procjenjivati te utvrditi dostignuće rezultata. Ovo poglavlje je predviđeno po metodologiji ostaje kao svojevrsni "podsjetnik" kako bi se rezultati uvrstili tijekom idućih perioda evaluacije, monitoringa i revizije opisanim u jednom od sljedećih poglavlja.
Iznimno je bitno biti realan u opisivanju rezultata provedbe strateških dokumenata pošto su ti rezultati osnova za novi ciklus strateškog planiranja te točka učenja koja nam pokazuje na potrebne korekcije i prilagodbe te uspješne modele / projekte koje možemo primjenjivati u budućnosti.
Strateški dokumenti viših razina, kao županijska razvojna strategija (ŽRS) nemaju dostupne detaljne segmentirane rezultate evaluacije i dostignuća te ih je nemoguće primijeniti na samo jednu od obuhvaćenih općina. Moguće je da će u budućnosti ovi podaci biti dostupni te ih treba uvrstiti u buduće razvojne procese. 
18. SWOT analiza
Analiza trenutnog stanja i budućih smjernica razvoja podrazumijeva istraživanje svih važnijih karakteristika kako vanjskog tako i unutarnjeg okruženja sa svrhom identifikacije strateških čimbenika koji će odrediti budućnost zajednice. SWOT analiza je široko primijenjen alat koji se koristi kao potpora odlučivanju u procesu formulacije strategije. 
SWOT je skraćenica za: Strengths (snage), Weaknesses (slabosti) koje se tiču unutarnjih faktora i Opportunities (mogućnosti) i Threats (prijetnje) koje se tiču vanjskih faktora. 
Kada su strateški faktori kroz SWOT analizu prepoznati, razvijaju se strategije koje mogu biti izgrađene na snagama, one koje mogu eliminirati slabosti, iskoristiti prilike ili se suočiti sa prijetnjama i mogućnostima. 
	Snage
	Slabosti

	· Općinska uprava prepoznala važnost strateškog planiranja
· Relativno razvijena osnovna komunalna i društvena infrastruktura
· Sudjelovanje u radu LAG-a 
· Veliki potencijal u poljoprivredi i aktivni poljoprivredni proizvođači te OPG-ovi
· Aktivne udruge,  financiranje udruga od strane općine
· Kulturna tradicija, KUD 
	· Negativni demografski trendovi
· Nezaposlenost
· Potrebno je održavanje i proširenje infrastrukture
· Nema turizma iako postoje neki potencijali
· Stanovništvo i dionici u razvoju slabo educirani za pripremu i provođenje projekata EU
· Problemi s poljoprivrednim zemljištem
· Potrebno je poboljšati komunikaciju sa svim građanima i razvojnim dionicima te poboljšati sustav informiranja i koordinacije

	Prilike
	Prijetnje

	· Korištenje EU i državnih fondova
· Daljnji razvoj sustava financiranja ruralnog razvoja te bolja koordinacija kroz LAG Slavonska Ravnica
· Edukacije dostupne izvan općine u koje se mogu uključiti svi lokalni dionici

	· Nastavak pada broja stanovnika i daljnje mijenjanje demografske slike stanovništva ka starijem stanovništvu
· Nastavak negativnih gospodarskih trendova
 


19. Vizija 
Vizija je izjava koja kratko i jednostavno odgovora na pitanje “Što želimo postati u vremenskom periodu od pet do deset godina?”. Općina Gundinci svoju viziju definirala je na sljedeći način:
Općina Gundinci je malo mjesto visoke kvalitete života za sve građane s visokom razinom komunalnih usluga te razvijenim gospodarstvom i poljoprivredom.
Svi građani aktivno sudjeluju u kulturnom životu zajednice, a sve institucionalne snage su usmjeren razvoju.
20. Strateški ciljevi
Strateški ciljevi sadrže konzistentan i sažeti opis namjeravanih ishoda s jasno izraženim i mjerljivim postignućima koja proizlaze iz vizije. Sukladno analizi stanja, SWOT analizi i definiranoj viziji razvoja strateški ciljevi Općine Gundinci su sljedeći: 
Cilj 1: Razviti sve oblike infrastrukture na području općine Gundinci
Cilj 2: Poticati razvoj poljoprivrede gospodarstva
Cilj 3. Poticati razvoj svih oblika gospodarstva
Cilj 4. Poticati razvoj kulture i rad udruga
20.1. Prioriteti i mjere
Prioriteti proizlaze iz vizije i razrađuju strateške ciljeve. Mjere su intervencije i aktivnosti u nekom sektoru/području i predstavljaju okvir za pripremu i izradu konkretnih razvojnih projekata. 
Cilj 1: Razviti sve oblike infrastrukture na području općine Gundinci
	Prioritet 1.1. 
	Izgraditi novu komunalnu infrastrukturu u Gundincima i na području općine

	Mjera 1.1.1.
	Izgraditi komunalnu infrastrukturu po bazi projekata ove strategije u skladu s dostupnim sredstvima i uvjetima natječaja

	Mogući izvori financiranja
	ERDF / EAFRD / Kohezijski fond / Općinski proračun / ostali fondovi


	Prioritet 1.2.
	Obnova komunalne infrastrukture i društvenih objekata

	Mjera 1.2.1.
	Obnova komunalne infrastrukture

	Aktivnost / projekt
	· Projekti po bazi projekata ove strategije te drugi objekti i infrastruktura po potrebi

	Mogući izvori financiranja
	ERDF / EAFRD / ESF / Općinski proračun / ostali fondovi


Cilj 2: Poticati razvoj poljoprivrede 
	Prioritet 2.1.
	Pružanje podrške poljoprivrednim proizvođačima s područja općine

	Mjera 2.1.1.
	Pružanje tehničke pomoći poljoprivrednicima od strane djelatnika Općine

	Aktivnost / projekt
	Obavljanje svih poslova u nadležnosti Općine koji doprinose razvoju poljoprivrede. 
· U skladu s mogućnostima djelatnici općine će informirati poljoprivrednike o mogućim izvorima financiranja za njihove projekte te drugim aktualnim događanjima
· U skladu s mogućnostima djelatnici Općine će pokušati pomoći poljoprivrednicima u prijavi njihovih projekata

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi


	Prioritet 2.2. 
	Pružiti potporu poljoprivredi

	Mjera 2.2.1.
	Edukacija poljoprivrednika

	Aktivnost / projekt
	· S predstavnicima poljoprivrednika odrediti prioritete za edukaciju i napraviti listu osoba koje se žele educirati
· Održati minimalno jednu edukacijsku radionicu svaka tri mjeseca ili poslati poljoprivrednike na edukaciju izvan općine
· Pratiti relevantne izvore informacija te obavijestiti poljoprivrednike o dostupnim edukacijama izvan općine

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi


	Prioritet 2.2.
	Pružiti potporu poljoprivredi

	Mjera 2.2.2.
	Poboljšati koordinaciju između poljoprivrednika

	Aktivnost / projekt
	Organizirati redovite sastanke s poljoprivrednicima i drugim dionicima, minimalno jednom svakih šest mjeseci

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi / volonterski rad


Cilj 3. Poticati razvoj svih oblika gospodarstva
	Prioritet 3.1.
	Pružanje podrške postojećim i potencijalnim gospodarstvenicima s područja općine

	Mjera 3.1.1.
	Pružanje tehničke pomoći postojećim i potencijalnim poduzetnicima od strane djelatnika Općine

	Aktivnost / projekt
	Obavljanje svih poslova u nadležnosti Općine koji doprinose razvoju gospodarstva i poduzetništva. 
· U skladu s mogućnostima djelatnici općine će informirati poduzetnike o mogućim izvorima financiranja za njihove projekte te drugim aktualnim događanjima
· U skladu s mogućnostima djelatnici Općine će pokušati pomoći poduzetnicima u prijavi njihovih projekata

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi


	Prioritet 3.1.
	Pružanje podrške postojećim i potencijalnim gospodarstvenicima s područja općine

	Mjera 3.1.2.
	Edukacija poduzetnik

	Aktivnost / projekt
	· S predstavnicima poduzetnika odrediti prioritete za edukaciju i napraviti listu osoba koje se žele educirati
· Održati minimalno jednu edukacijsku radionicu svaka tri mjeseca ili poslati poduzetnike na edukaciju izvan općine
· Pratiti relevantne izvore informacija te obavijestiti poduzetnike o dostupnim edukacijama izvan općine

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi


	Prioritet 3.1.
	Pružanje podrške postojećim i potencijalnim gospodarstvenicima s područja općine

	Mjera 3.1.3.
	Poboljšati koordinaciju između poduzetnika, općine i ostalih dionika

	Aktivnost / projekt
	Organizirati redovite sastanke s poduzetnicima i drugim dionicima, minimalno jednom svakih šest mjeseci 

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi / volonterski rad


Cilj 4. Poticati razvoj kulture i rad udruga
	Prioritet 4.1.
	Poticati razvoj raznih oblika kulturnog života u zajednici te rad svih udruga

	Mjera 4.1.1.
	Pružanje tehničke pomoći nositeljima projekata

	Aktivnost
	· Rad s udrugama i drugim dionicima na poboljšanju kulturnog života općine
· Provođenje projekata iz baze ove strategije
· Edukacija civilnog sektora o pripremi projekata
· Poticanje partnerstva
· Koordinacija rada svih udruga

	Mogući izvori financiranja
	EAFRD / Općinski proračun / ostali fondovi


20.2. Financijski plan

Financijski plan sadrži indikativni i okvirni pregled te alokaciju financijskih sredstava po strateškim cijevima, prioritetima i mjerama, izvorima i razdobljima. Financijski plan nije detaljno razrađen u ovoj verziji strategije zbog nepoznatih faktora punjenja proračuna i dinamike namicanja sredstava za projekte. 
Općina u sklopu svojih obaveza ima trogodišnji financijski plan proračuna Općine koji će služiti kao početna točka za daljnje financijsko planiranje kod iduće revizije.

20. Provedba razvojne strategije
Općina Gundinci i njeni djelatnici su ključni za uspješno provođenje ove strategije, no za postizanje optimalnih rezultata iznimno je bitna suradnja i aktivno sudjelovanja svih dionika u zajednici.
Općina će po usvajanju ove strategije imenovati djelatnika koji će biti zadužen da aktivno radi na provođenju strategije u sklopu svog radnog vremena.
Članovi tima za izradu postaju članovi tima za provedbu te u skladu s dinamikom provođenja i nastalim potrebama dogovaraju konkretne zadatke.
Provedbeni tim će imati redovne mjesečne sastanke gdje će koordinirati svim razvojnim aktivnostima a može uključiti i dodatne članove. Općina može oformiti i razna druga radna tijela (npr.: za turizam, poljoprivredu i sl.). Po potrebi Općina može angažirati i vanjske stručnjake za specifične zadatke.  
	Djelatnik zadužen za provođenje strategije
	Obavlja sve tehničke zadatke na svakodnevnom provođenju strategije. Prati sve relevantne izvore informacija, objavljuje podatke na internetskoj stranici. Održava baze podataka relevantne za strategiju s posebnim naglaskom na bazu razvojnih projekata općine. Radi na prijavi i provođenju razvojnih projekata. Obavlja konzultacije, komunicira i pruža pomoć pri prijavi projekata za druge dionike općine na osnovu razvijenog sustava pružanja pomoći.

	Svi djelatnici Općine
	Obavljaju sve poslove unutar svojih zaduženja vezano za provedbu strategije i razvojnih projekata. 

	Načelnik Općine
	Upravlja cijelim procesom provedbe razvojne strategije. Koordinira i komunicira s predstavnicima drugi Općina, županijskih i državnih institucija. Osigurava kontinuitet razvojnog procesa.

	Općinsko Vijeće
	Usvaja strategiju, prati provođenje, vijećnici preuzimaju zadatke po dogovoru


Općina Gundinci će naučiti koristiti resurse LAG-a kako bi ostvarila svoju strategiju. 
21. Komunikacijska strategija
Djelatnici Općine će redovito sve relevantne informacije objavljivati na internetskim stranicama Općine. Djelatnici općine će pratiti sve relevantne izvore informacija te će obavještavati zajednicu o natječajima, dostupnim edukacijama, raznim nacionalnim i programima Unije, dostupnim edukacija, konzultacijama, pozivima i objavama.
22. Praćenje i izvještavanje
Kako bi se osiguralo uspješno provođenje strategije u složenim i promjenjivim okolnostima potrebno je primjenjivati monitoring, evaluaciju i reviziju. Svi ovi alati će se koristiti kako bi se provođenje strategije usmjeravalo, ispravljalo i poboljšavalo tijekom provedbe. 
Osnovne definicije:
· Praćenje ili monitoring je redovno, sustavno prikupljanje i analiza informacija radi periodične kontrole korištenja resursa, napredovanja i pravovremenosti provedbe planiranih aktivnosti u odnosu na očekivane rezultate i definirane ciljeve. Tekuća analiza strategije u provedbi (planirano / provedeno) kako bi se osiguralo što kvalitetnije upravljanje strategijom u tijeku provedbe
· Vrednovanje ili evaluacija je objektivna ocjena planiranja, provedbe i rezultata strategije. To je i procjena efikasnosti, ekonomičnosti, učinka, relevatnosti i održivosti strategije u određenom vremenskom periodu te identificiranje ostvarenih rezultata koji su posljedica  aktivnosti planiranih strategijom od rezultata prouzrokovanih drugim eksternim faktorima. 
· Revizija je redovito usklađivanje strategije s nastalim promjenama, potrebama ili prilikama doradom ili izmjenama u sadržaju.
Monitoring
Monitoring će se provoditi kontinuirano od strane provedbenog tima a imenovana osoba će svaka četiri mjeseca na koordinacijskom sastanku podnositi sažeto izvješće o napretku provođenja strategije.
	Što?
	Sažeta analiza ekonomičnosti i efikasnosti (mjerenje planiranog s ostvarenim). Pregled provedenih aktivnosti, pružene pomoći, sastanaka, edukacija i sl. Pregled svih relevantnih informacija za provođenje strategije. Natječaji u najavi ili otvoreni natječaji. Stanje projekata u pripremi ili provedbi.

	Zašto? Kome?
	Radi informiranog i pravodobnog donošenja odluka tijekom provedbe strategije; uglavnom za provedbeni tim.

	Kako?
	Brza i kontinuirana analiza, za unaprjeđenje tekućih aktivnosti i postizanje bolje izvedbe.

	Tko?
	Osoba imenovana za provođenje strategije.

	Kada?
	Svaka četiri mjeseca na redovnim sastancima provedbenog tima, ulazi u zapisnik.


Evaluacija
Evaluacija strategije će se obavljati svake dvije godine i pred finalnu reviziju koja je početak izrade nove strategije. Rezultati evaluacije će biti javno dostupni.
	Što?
	Analiza efikasnosti, ekonomičnosti, učinka, relevantnosti i održivosti strategije u jednogodišnjem periodu. 

	Zašto? Kome?
	Kako bi se iz prijašnjih iskustava izvukle pouke i usmjerile buduće akcije; uglavnom za provedbeni tim i sve razvojne dionike.

	Kako?
	Detaljna analiza i evaluacijsko izvješće. Opsežnija analize: svih aktivnosti, prethodnih monitoringa, dostupne dokumentacije, fokus grupe s dionicima te po potrebi šira istraživanja. 

	Tko?
	Vanjski stručni evaluator angažiran od strane Općine. 

	Kada?
	Jednom svake dvije godine.


Revizija
Revizija strategije će se provoditi svake dvije godine u obliku redovne revizije ili po potrebi u slučaju nepredviđenih potreba. 
Zadnja predviđena revizija u 2020. godini će biti izrada nove strategije za iduće sedmogodišnje razdoblje. Obim i zahvat revizije će utvrditi provedbeni tim na osnovu rezultata monitoringa, evaluacije i povratnih informacija od strane lokalnih dionika. 
Nije moguće predvidjeti koja će se metodologija koristiti za reviziju zbog mogućnosti da se na nacionalnom nivou donese unificirana metodologija ili zbog nekih drugih vanjskih faktora. Ako ne postoji potrebe za promjenom, koristiti će se ista metodologija kao i kod izrade ove strategije.  

PRILOG I. 

Radionice strateškog planiranja
Kao partnersko tijelu u izradi ove strategije pozvana je kroz javni poziv grupa građana iz sva tri sektora. Odazvao se dio ljudi iz zajednice koji su prepoznali važnost strateškog planiranja. Grupa je kroz radionički pristup dobila informacije o ovoj strategiji, sudjelovala u izradi SWOT analize te utvrđivanju smjernica razvoja općine. Informacije dobivene od dionika su unesene u ovaj dokument.  
Popis sudionika radionice strateškog planiranja održane 19.11.2016. u Gundincima:
	Br.
	Ime i prezime
	Institucija / organizacija / tvrtka

	1.
	Melita Karavidović
	Općina Gundinci 

	2.
	Josip Markotić
	Općina Gundinci 

	3.
	Zvonimir Kadić
	Općina Gundinci 

	4.
	Ivan Kokanović
	Općina Gundinci 

	5.
	Mirko Vukasinović
	Općina Gundinci 

	6.
	Josip Tukara
	Općina Gundinci 

	7.
	Nada Kokanović
	Općina Gundinci 

	8.
	Ilija Markotić
	Općina Gundinci 

	9.
	Marija Kadić
	Općina Gundinci 

	10.
	Ružica Kriko
	Općina Gundinci 

	11.
	Đuro Karavidović
	Općina Gundinci 


Popis sudionika radionice strateškog planiranja održane 21.12.2016. u Gundincima:
	Br.
	Ime i prezime
	Institucija / organizacija / tvrtka

	1.
	Željko Mihić
	Obrtnik

	2.
	Stjepan Knežević
	Poljoprivredni obrtnik

	3.
	Drago Knežević
	KUD "Vesela Šokadija"

	4.
	Ivan Mihić
	Udruga mladih Gundinci

	5.
	Nikolina Nađ
	Udruga mladih Gundinci

	6.
	Katica Kokanović
	Gundinačke radenice

	7.
	Ružica Kriko
	Općina Gundinci 

	8.
	Ilija Markotić
	Općina Gundinci 


Fotografija s radionice:[image: image6.jpg]



Općina Gundinci će u idućim revizijama ove strategije ponovo koristiti ovakva sudionička tijela članova zajednice i predstavnika javnog, privatnog i civilnog sektora. Isto tako će biti sazivana po potrebi u drugim bitnim pitanjima za širu zajednicu.  
PRILOG II. 

Baza razvojnih projekata
Ključni projekti Općine Gundinci:
	
	Naziv projekta
	Procijenjena vrijednost (kuna)

	1.
	REKONSTRUKCIJA I DOGRADNJA DRUŠTVENOG DOMA U GUNDINCIMA
	3.500.000,00

	2.
	SANACIJA ODLAGALIŠTA KOMUNALNOG OTPADA "STRUŽICE"
	2.500.000,00

	3.
	IZGRADNJA NERAZVRSTANE PROMETNICE - PUT NIZ K.Č. BR. 598 K.O. GUNDINCI
	1.950.000,00

	4.
	PRELAZAK NA LED JAVNU RASVJETU
	1.950.000,00

	5.
	ENERGETSKA OBNOVA ZGRADE KONJOGOJSKE UDRUGE GUNDINCI
	200.000,00

	6.
	ŠIROKOPOJASNI INTERNET U OPĆINI GUNDINCI
	50.000,00


Projekti fizičkih i pravnih prikupljeni kroz javni poziv:
	
	Naziv projekta
	Nositelj projekta

	1.
	Prostor za djecu 
	Konjogojska udruga Gundinci

	2.
	Malonogometno igralište s umjetnom travom
	Nogometni klub Gundinci

	3.
	Carinsko parkiralište 
	Autoprijevoznik Drago Knežević

	4.
	Bio Elektrana Knežević 
	 PG Stjepan Knežević

	5.
	Petit art – edukacija o umjetnosti za djecu
	Udruga mladih Gundinci

	6.
	Etnografska zavičajna zbirka Varzić
	Marko Varzić


Detaljniji podaci o svim projektima su skupljeni kroz javni poziv te će se koristiti u budućnosti kod pripreme prijava ili istraživanju potencijalnih izvora financiranja.
Općina Gundinci će po potrebi raspisivati javne pozive i za druge natječaje, te raditi na razvoju drugih ključnih projekata koje će u revizijama strategije unositi u bazu projekata ove strategije.
PRILOG III. 

Izvještaj o prethodnom vrednovanju općinske razvojne strategije

Kako nisu postojale prethodne strategije, ovo poglavlje će biti popunjavano od iduće evaluacije ove strategije.

PRILOG IV.
Strateška procjena utjecaja na okoliš

� http://gundinci.hr/opcina/povijest-opcine.html


�� Ibidem


� � HYPERLINK "http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.gundinci.hr%2Fopcina%2Fsluzbeni-dokumenti%2Fsend%2F16-2016-godina-opcinsko-vijece%2F301-godisnji-izvjestaj-o-izvrsenju-proracuna-opcine-gundinci-za-2015-godinu.html&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNFdLgnSWQfsAuv7rOA3-bXHnyIRdA" \t "_blank" �http://www.gundinci.hr/opcina/sluzbeni-dokumenti/send/16-2016-godina-opcinsko-vijece/301-godisnji-izvjestaj-o-izvrsenju-proracuna-opcine-gundinci-za-2015-godinu.html� 


� Ibidem
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